AMM-MT

Disponivel na edicao de 26 de Fevereiro de 2018

Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 001/2018
EDITAL ABERTURA

26 de Fevereiro de 2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 001/2018 EDITAL ABERTURA

A Comissdo nomeada para conduzir o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018, no uso das
atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Portaria n® 1337.,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o Presente Edital que estabelece instrugdes especiais destinadas a realizacdo de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, para fins de provimento de fungbes em carater
temporario no Quadro de Pessoal junto a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, autorizado
pela LEI n°513, de 22 DE FEVERERIERO DE 2018 como se segue:

Quadro 1 - Quantitativo de vagas para o Processo Seletivo Simplificado

1.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - SEMEC

Ord.

01

02

03

04

05

06

Fungao

Professor/EMI

Professor/EMI

Professor/EMI

Professor/EMI

Professor/EMI

Professor/EMI

Vagas C.R. C.H.

01

02

02

05

01

01

01

01

01

02

01

01

25h

25h

25h

25h

25h

25h

Local da
Vaga

Aldeia
Alegria

Aldeia
Cachoeira

Aldeia
Maire’a

Aldeia
Tritopa

Aldeia Dois
Galhos

Aldeia Dois
Galhos

Escola

Sala Anexa
Alegria

EMI
Cachoeira

EMI
Maire’a

EMI Tritopa

EMI Dois
Galhos |

Sala Anexa
Dois
Galhos I

Remuneragao

RS 1461,11

RS 1461,11

RS 1461,11

RS 1461,11

RS 1461,11

RS 1461,11

Requisitos

Ens

Ens

Ens

Ens

Ens

Ens

. Fund.

. Fund.

. Fund.

. Fund.

. Fund.

. Fund.
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07 Professor/EMI 02 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Pequi Pequi
08 Professor/EMI 02 01 25h  Aldeia EMI Escola RS 1461,11 Ens. Fund.
Ubarire Ubarire
09 Professor/EMI 02 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Noroweede Noroweede
10 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Tangara Tangara
11 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia EMISanta RS 1461,11 Ens. Fund.
Santa Terezinha
Terezinha
12 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Santa Rita  Santa Rita
13 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Salaanexa R$1461,11 Ens. Fund.
Pedra Tangara
Branca
14 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia EMI RS 1461,11 Ens. Fund.
Mutum MUTUM
15 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Muita Paz Muita Paz
16 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia EMI Lagoa RS 1461,11 Ens. Fund.
Lagoa Grande
Grande
17 Professor/EMI 02 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Campo Campo
Alegre Alegre
18 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia EMI RS 1461,11 Ens. Fund.
Santana Tatariquara
19 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Cristalino Cristalino
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20 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia EMI Buriti RS 1461,11 Ens. Fund.
buriti

21 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Jesus RS 1461,11 Ens. Fund.
Jesus Maria Jose
Maria José

22 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Santa Mina Santa Mina

23 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Nova Nova
Esperanca Esperanga

24 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Feliz Sala Feliz RS 1461,11 Ens. Fund.
Natal Natal

25 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Rairate Rairate

26 Professor/EMI 01 01 25h  Aldeia Sala Anexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Jerusalem  Jerusalem

27 Professor/EMI 01 01 25h AldeiaS3o SalaAnexa RS 1461,11 Ens. Fund.
Cristovao Sao

Cristovao
TOTAL 37 28

1.0. DAS INSCRIGOES

1.1.As inscri¢cdes deverao ser realizadas presencialmente na Secretaria Municipal de Educacao,

situada na rua Dr. Leonardo Borges, S/N°, Centro, Nova Nazaré — MT, durante o periodo

compreendido entre 01/03 a 09/03 durante o horario das 07:30 as 13:00 horas de segunda a sexta-

feira.

1.2.1. O candidato podera se inscrever somente para 01(uma) fungao.

1.2.2. 0 candidato devera no ato da inscrigao a aldeia e escola que ird concorrer.

1.2.2. Serda considerada valida a inscri¢cdo de data e horario mais recentes (realizada por ultimo).

1.3. Nao havera cobrancga de taxa de inscrigao para o Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2018;

2.0. DOS PRE-REQUISITOS
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2.1.Ter idade igual ou superior a 18 anos na data da admissao;

2.1.1.Ser brasileiro nato ou naturalizado na forma da lei;

2.1.2.Estar em dia com as obrigacdes Eleitorais;

2.1.3.Estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino);
2.1.4.Estar em pleno gozo de sua sanidade fisica e metal;

2.1.5.Ter a escolaridade compativel com o cargo pretendido.

2.1.6 Comprovante de Residéncia na Aldeia Pretendida ao Cargo, comprovado através de declaracao
expedida pela FUNAI, ou declaragao assinada pelo cacique ou através de conta de energia.

3.0 DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO
3.1.Compete EXCLUSIVAMENTE ao candidato:

a) acompanhar todas as publicacdes feitas no Jornal Eletrénico dos Municipios -
https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no sitio da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré
(www.novanazare.mt.gov.br).), conforme cronograma constante do Anexo Il e/ou outras que forem
extraordinariamente necessarias para otimizar o certame.

b)O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagao das provas como
justificativa de sua auséncia.

¢)0 nao comparecimento no dia, horario e local referenciadas neste Edital para realizagédo das
provas, por qualquer que seja o0 motivo, caracterizara a DESISTENCIA do candidato e resultard em
sua ELIMINAGAO do Processo Seletivo Simplificado.

4.0.DAS PROVAS

4.1.0 Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2018, sera constituido de prova objetiva de carater
CLASSIFICATORIO conforme as disposicdes especificadas neste Edital

4.2.As provas do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2018, serdo regidas pelas disposi¢gdes do
quadro 2 deste Edital e do conteddo programatico constante do Anexo I.

4.2.1. O numero de questdes das provas objetivas constam do quadro 2 abaixo e serdo constituidas
por questdes contendo 04 (quatro) alternativas (a,b,c,d), sendo que apenas uma estara correta.

4.2.2. O candidato deverd marcar no CADERNO DE PROVAS, a assertiva correspondente as suas
respostas;

4.2.5. Os Candidatos nao poderao levar o Caderno de Provas, que serao utilizados para sua correcao,
todavia estarao disponiveis para consulta no site da prefeitura municipal de Nova Nazaré.

4.3. As provas objetivas serdo aplicadas no dia 11 de margo de 2018, domingo, com INICIO as
08:00h e TERMINO as 11:00h (horéario de Mato Grosso), nas dependéncias da Escola Municipal
Indigena Cachoeira, localizada na Aldeia Cachoeira, Centro, Nova Nazaré - MT, observadas as
disposi¢des constantes no item 4.4.2.
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4.4. A duracao da prova objetiva sera de até "03" (trés) horas e o candidato devera comparecer ao
local mencionado no item 4.3 deste Edital, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario determinado, munido, obrigatoriamente, de documento de identificagdo com foto e caneta
esferografica transparente de tinta azul ou preta.

4.4.1.Serdo aceitos como documento de identificagdo: RG, CNH, Carteira de Trabalho, Identidade
Profissional.

4.4.2. Os portdes da escola onde serdo realizadas as provas objetivas serao FECHADOS as 07:30h
(horario de Mato Grosso).

4.5. O acesso as dependéncias ao local de realizacao de provas somente sera permitido: aos
candidatos, Comissao Organizadora, Fiscais de Sala, Coordenadores de Ambiente e representante do
Ministério Publico.

4.5.1. Os candidatos somente poderao acessar as dependéncias do local de realizagao de provas
mediante a apresentagao do comprovante de inscrigao.

4.5.2. Nao sera permitido o acesso as dependéncias do local de realizagao de provas, candidato
portando bolsas, capacetes e outros objetos referenciados neste Edital.

4.5.3. Nenhum candidato podera adentrar o local de realizacao de provas se apresentar sinais de
embriaguez.

4.5.4. N3o sera permitida a entrada do candidato que se apresentar apds o horario determinado no
item 4.4.2. deste Edital.

4.6. Ao candidato é terminantemente proibida a utilizagao de quaisquer aparelhos eletroeletronicos
(calculadoras, celulares e/ou similares, relégios, etc.), na sala onde seréo realizadas as provas;

4.6.1. Fica terminantemente proibido aos candidatos, durante o periodo destinado a realizagao das
provas objetivas, o uso de bonés, 6culos de sol, chapéus, relégios, etc.

4.7.0s fiscais de provas nao se responsabilizardo pela guarda de nenhum objeto dos candidatos.

4.8. Em hipdtese alguma as provas serao realizadas fora dos locais e horarios determinados neste
Edital.

4.9.1.A auséncia do candidato para a realizagao das provas objetivas implicara em sua eliminagao
do Processo Seletivo Simplificado 001/2018, ndo havendo, em hipétese alguma, outra oportunidade
para sua realizagéo.

4.10. Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrido 60 (sessenta)
minutos de seu inicio;

4.10.1.As lactantes sera permitida a amamentacéo, todavia, ndo serd aumentado o tempo total para
a realizagao das provas.

4.10.2.A candidata lactante devera informar no ato da inscri¢gdo a sua condigao para que a
Comissao Organizadora providencie local apropriado para amamentacgao.
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4.10.3.0 periodo para a amamentacgao sera acompanhado integralmente por uma coordenadora de
ambiente e Fiscal de Sala.

4.10.4. A crianca sera conduzida do portado do local de realizagao de provas até a sala de
amamentagao por uma coordenadora de ambiente.

4.11.Sinal sonoro serd acionado para indicar o momento de inicio e término do tempo para a
realizacao das provas objetivas.

4.11.1. Apés o acionamento do sinal sonoro para inicio das provas objetivas nenhum candidato
podera ser admitido na sala.

4.11.2. Apés a emissao de sinal sonoro indicando o término do tempo para a realizagado das provas
objetivas o candidato devera entregar imediatamente o Cartdo Resposta ao Fiscal de Sala.

4.11.3. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderdo sair quando
todos tiverem concluido as provas e/ou houver sido acionado o sinal sonoro indicando o
encerramento do prazo para a realizagao das provas objetivas.

4.12. Apds a entrega do Caderno de Provas o candidato devera se retirar imediatamente das
dependéncias da Escola onde serdo realizadas as provas.

5.0 DAS PROVAS

5.1. A prova sera composta por prova objetiva contendo 20(vinte) questdes conforme quadro abaixo,
que totalizardo 30 (trinta) pontos

5.2. As questdes de lingua portuguesa e matemadtica terdo peso de 1,0 (um) ponto e as de
conhecimentos gerais e especificos 2,0(dois) pontos.

Quadro 2 - Das provas e questoes

Tipo de Prova N° de questoes Valor de cada questao Valor Total das Questoes
Conhecimentos Especificos 08 2 16

Lingua Portuguesa 05 1 05

Matematica 05 1 05

Conhecimentos Gerais 02 2 04

TOTAL 20 Questoes 30 Pontos

6.0. DO REGIME PREVIDENCIARIO

6.1. O contratado contribuira para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
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7.0- DOS RECURSOS

7.1.0s recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados junto a Comissao Organizadora no
enderecgo constante do rodapé, ndo sendo consideradas reclamacgdes verbais.

7.2.Nao serao conhecidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.
7.3. CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

7.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 24h a partir de sua publicagdo para a interposi¢ao de recurso
contra as disposi¢oes deste Edital;

.7.3.1.1. CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO

7.3.1.2.A Comissao de Processo Seletivo Simplificado disponibilizara no Jornal Eletronico dos
Municipios - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no sitio da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré
(www.novanazare.mt.gov.br), a lista das inscri¢des deferidas e indeferidas, a partir do dia
09/03/2018, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposigao dos recursos,
no prazo legal.

7.4- CONTRA O RESULTADO

7.4.1 - Os candidatos terdo o prazo maximo de 24 horas ap6s a divulgagao do gabarito preliminar
para a interposig¢ao de recursos junto Comissao de Processo Seletivo.

7.4.2. -Os candidatos terdo o prazo maximo 24 horas apo6s a divulgagao do resultado preliminar para
impetrarem recursos junto a Comissao de Processo Seletivo.

7.4.2 -A Comissao de Processo Seletivo terd um prazo de 24 horas para emitir pareceres sobre os
recursos interpostos nas suas respectivas fases.

8.0. DA VALIDADE

8.1 - 0 prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, serd de até 01 (um) ano
prorrogavel por até igual periodo, se assim o interesse publico exigir.

9.0. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

9.1 - 0 ndao comparecimento do candidato ao local e horario das provas implicara na eliminagao
deste PSS;

9.2 - A Comissao fara divulgar sempre que necessario e sem prejuizo aos candidatos normas
complementares a este Edital;

9.3 - Os casos omissos serado resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado -PSS.

9.4 - Os editais complementares (deferimentos/indeferimentos de inscrigdes, resultados, etc.), serdo
publicados no Jornal Eletronico dos Municipios - https://diariomunicipal.org/mt/amm/, e no sitio da
Prefeitura Municipal de Nova Nazaré (www.novanazare.mt.gov.br).

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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11.1. Para desempate entre os candidatos as fungdes para as quais havera a realizagao de provas
praticas serao observados respectivamente os seguintes critérios:

a) melhor desempenho na prova objetiva especifica;

b) melhor desempenho na prova objetiva de conhecimentos gerais;
c¢) Maior idade.

12. DO PROVIMENTO DAS FUNGOES PUBLICAS

12.1. Os candidatos aprovados serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

12.2. Os candidatos nao eliminados no Presente Processo Seletivo Simplificado e que nao forem
aprovados dentro do numero constituirdo cadastro de reserva.

12.3. A contratagdo de que trata o presente Processo Seletivo Simplificado sera de carater
temporario, podendo ser rescindido a qualquer tempo por ambas as partes mediante a comunicagao
prévia de 30(trinta) dias.

12.4. A aprovacgao do candidato ndo gera a contratacao imediata no cargo para o qual se habilitou,
estando a mesma condicionada a necessidade de cada Secretaria.

12.5. Os Contratos Temporarios originados do presente Processo de Selegao serao rescindidos nas
datas do calendario escolar para as fungdes constantes da Secretaria Municipal de Educagao.

12.6. Os contratos poderao ser aditados se assim o interesse publico exigir, observada em todo
caso, a data de validade do presente Processo Seletivo.

12.7. Poderao ser editados contratos para atendimento ao ano letivo subsequente, e/ou para atender
as necessidades de outra secretaria, desde que observada a data de validade deste Processo de
Selegao.

12.8. As contratacgdes referenciadas no item 12.7 obedecerao rigorosamente a ordem inicial de
classificagao (lista de aprovados/classificados constante do ato de homologagéo do certame).

12.9. Os candidatos aprovados e convocados terao que comparecer junto a Diretoria de Recursos
Humanos nos prazos estabelecidos no edital de convocagao, para se manifestarem sobre a
aceitagdo do cargo e deverao apresentar a seguinte documentacgao:

I. CPF, RG, Titulo de Eleitor;

Il. Certidao de Nascimento ou Casamento;

lll. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

IV. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou;
V. Cartdo de vacina de filhos menores de 14 anos;

VI. Declaragao contendo: Endereco residencial; Telefone; n.° de conta corrente ; n.° do PIS/PASEP.

8 amm.diariomunicipal.org



AMM-MT Disponivel na edicao de 26 de Fevereiro de 2018 Mato Grosso

VII. Comprovante de quitacao eleitoral;
VIIl. Declaragdo de bens (modelo disponibilizado pela Diretoria de Recursos Humanos);

IX. Declaragao de ndo acimulo de cargo publico (modelo disponibilizado pela Diretoria de Recursos
Humanos);

X. Exame Admissional;

XI. Comprovagéao da Escolaridade minima exigida mediante a apresentagao de Diploma devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacgéo e/ou Atestado de Conclusdo acompanhado de Historico
Escolar (cépia acompanhada do original para conferéncia);

XIl. Declaragao emitida pela Diretoria de Recursos Humanos atestando que o candidato nao foi
demitido por justa causa do servigo publico municipal.

Xlll. Comprovante de residéncia da Escola pretendida ao cargo.
13.0 Edital de convocagao podera exigir documento além daqueles elencados no item 12.9 -1 a XII.

14. A falta de qualquer documento no ato da assinatura do contrato acarretara na desclassificagao
do candidato.

15.0 ndo comparecimento junto a Diretoria de Recursos Humanos nos prazos estabelecidos no
edital de convocagéao implica na imediata eliminagao do candidato do Processo Seletivo 001/2018.

Nova Nazaré - MT, 22 de fevereiro de 2018.

JOAO TEODORO FILHO

Prefeito Municipal

Laura Juliana Lorenz Resende Pereira
Presidente da Comissao Organizadora do Processo

Seletivo Simplificado 2018

Luciene leite da Silva ELSON HIDEYOSHI KAMIGUCHI
Membro Membro

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO/PROVAS OBJETIVAS

1.1. LINGUA PORTUGUESA - para todas as funcdes: Vogais e consoantes; Letras mailsculas e
minusculas; Ordem alfabética; Nomes: préprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e
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diminutivo; Entendimento de textos; Interpretagao de figuras. Nogao e compreensao de texto verbal
e/ou ndo verbal; Denotacdo e conotagao; Tipos de textos; Sintaxe: frase, oragdo e periodo (simples e
composto); termos essenciais e integrantes da oragdo; modo e tempo verbal; Nomes: préprios e
comuns; Morfologia: Processo de formacao de palavras; Ortografia; Pontuagao; Acentuagao grafica.

1.2. MATEMATICA - Conjuntos numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais; Operagoes
no conjunto dos numeros Reais: adi¢ao, subtragcao, multiplicacao, divisao, potenciagao e radiciagao;
Multiplos e divisores de um nimero Real; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Mdultiplo Comum
(MMC) de um namero natural; Grandezas e medidas: definigdo de grandezas, medidas de
comprimento, de superficie, de capacidade, de volume, de massa e de tempo; transformacgdes de
unidades de medida; Proporcionalidade: razao, proporgao, regra de trés simples e composta.
Porcentagem; Geometria plana: classificagdo dos poligonos (triangulo, quadrado, retangulo, losango,
trapézio, paralelogramo e circunferéncia), area e perimetro de poligonos (triangulo, quadrado,
retangulo, losango, trapézio, paralelogramo e circunferéncia), Trigonometria no tridangulo retangulo;
Equacdes do 1° grau; Sistema de equacgdes do 1° grau; Equagdes do 2° grau; Proporcionalidade:
razao, proporgao, regra de trés simples e composta. Porcentagem; Introdugao a estatistica: graficos,
média aritmética, média aritmética ponderada; Resolugao de problemas no conjunto dos nimeros
Reais

CONHECIMENTOS GERAIS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢cdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos
Histéricos e Geograficos do Estado do Mato Grosso e do municipio de Nova Nazaré.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Morfologia e sintaxe da lingua Xavante. Nimeros em Xavante. Nomes e Vocabuldrio. Aspectos
culturais Xavantes. Cerimoniais Wai'a, cerimonial Oi'd, Cerimonial Wa'i e Uiwede, Da-fo’'re, Adaba.
Aspectos demograficos e geograficos da cultura Xavante. Territério, geografia e historia.

ANEXO Il - CALENDARIO
22/02  Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado

01/03 Inicio do periodo de inscrigoes

09/03 Término do periodo de inscrigdes e divulgagao da lista de inscritos

11/03  Aplicagao das Provas Objetivas

12/03  Divulgacédo do Gabarito e prazo para interposi¢ao de recursos

13/03 Divulgacgao do Resultado Preliminar e inicio do prazo para interposi¢ao de recursos

14/03 Divulgagao do Resultado Final

ANEXO IIl FORMULARIO DE RECURSO RECURSO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/2018 PREFEITURA DE Nova Nazaré - MT A: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO CANDIDATO RG N°
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CPF

ENDERECO
CARGO Justificativa do
candidato — Razdes do Recurso (fundamentagdo ou embasamento) resumido (0), claro (o) e objetivo

(0):

Obs.: Reproduzido a
quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera desenvolvida como protocolo. Nova Nazaré — MT, de

de 2018. Assinatura do Candidato * Nao serao aceitos
recursos por meio de correio postal, e-mail, faz ou outro meio nao especificados no edital.

ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2018

FICHADEINSCRIGAO

DADOS DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO:

RG e ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

NOME DA MAE:

NOME DO PAI:
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AMM-MT

Disponivel na edicao de 26 de Fevereiro de 2018

Mato Grosso

NATURALIDADE/ESTADO:

ESTADO CIVIL:

TELEFONE FIXO/MOVEL:

E-MAIL:

ENDERECO COMPLENTO:

CIDADE/ESTADO/CEP:

DEFICIENTE FiSICO: SIM

GRAU DE ESCOLARIDADE:

CARGO PRETENDIDO:

NOME DA UNIDADE
(Escola):

DATA DA INSCRIGAO:

CANDIDATO

UF:

Nova Nazaré,

RESP. PELA INSCRIGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE - MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:
RG e ORGAO EXPEDIDOR: N°
CPF: N°

ESCOLARIDADE:

SSP

MT
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AMM-MT Disponivel na edicao de 26 de Fevereiro de 2018 Mato Grosso

CARGO PRETENDIDO:

LOCALIDADE PRETENDIDA:

DATA DA INSCRIGAO: Nova Nazaré,

ASSINATURA DO CANDIDATO ASSINATURA RESP. PELA
INSCRIGAO
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