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Prefeitura Municipal de Nova Nazaré

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -PSS - N°
02/2018

26 de Fevereiro de 2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -PSS - N° 02/2018
EDITAL N° 01/2018

ABERTURA

DATA DO EDITAL: 22/02/2018.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS PARA SELEGCAO
DE PESSOAL VISANDO A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - ANO 2018.

A Prefeitura Municipal de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso, de ordem do Sr°. JOAO
TEODORO FILHO, Prefeito Municipal, através da Comissao de Processo Seletivo
Simplificado, designada pela Portaria n® 1337/2018, em cumprimento aos principios
constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da eficiéncia, e ainda
em cumprimento a Lei Municipal n° 513/2018, e demais legislagcdes aplicaveis a espécie;
torna publico a abertura das inscrigoes e realizagao do Processo Seletivo Simplificado,
segundo critérios e requisitos que estabelece neste edital, para preenchimento de vagas,
nos cargos que adiante especifica, tudo conforme segue:

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com a Lei Municipal n° 513/2018 e
Portaria Municipal n® 1337/2018.

1.2 A selecgao para os cargos de que tratam este edital se dara através de Prova Objetiva,
Analise de documentos comprobatdrios e titulos, conforme o cargo e disposi¢oes deste
Edital.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado na cidade de Nova Nazaré/MT.

1.4 Este Processo visa suprir vagas onde nao houve aprovados no Concurso Publico,
suprir vagas de Programas do Estado e/ou Unido e/ou Municipio (temporarios), suprir

n u

vagas de Servidores efetivos afastados em “Auxilio Doenga”, “Salario maternidade”,

n uw n u

“Férias”, “Tratar de assuntos particulares (nos termos da Lei)", “Cedido a outro 6rgao”, e
“Licenca Prémio”; do Municipio, e outros casos.

2 - DOS CARGOS
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2.1 O Anexo | apresenta o cargo objeto do Processo Seletivo Simplificado e especifica o
numero de vagas, carga horaria semanal de trabalho, o vencimento bésico.

2.2 O Anexo V apresenta as atribui¢cdes dos cargos, sob o qual serdo aplicadas provas
especificas.

2.3 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo exercerao suas atividades nas
Secretarias Municipais de Saude, Educacgao, Obras e Servigos Urbanos,Esporte e Laser e na
Secretaria de administragao da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré.

3 - DA DIVULGAGAO.

3.1 A divulgacao oficial das etapas deste Processo Seletivo, em todas as fases/etapas,
dar-se-a através de:

a) afixacao impressa no “Mural de Publicagdes Oficiais” na Sede da Prefeitura Municipal de
Nova Nazaré — MT, localizada na Av. Jorge Amado, n® 901, Bairro Centro (inteiro teor),

b) afixacdo impressa no “Mural de Publicagdes” na Camara Municipal de Nova Nazaré -
MT, (inteiro teor),

¢) no site www.novanazare.mt.gov.br (inteiro teor),
d) no Jornal Oficial dos Municipios — AMM, www.amm.org.br (extratos).
4 - DA INSCRIQAO, TAXA E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 Ainscricao devera ser efetuada no site www.novanazare.mt.gov.br ou na sede da
Prefeitura Municipal de Nova Nazaré - MT, situada na Avenida Jorge Amado, n°® 901, Bairro
Centro, no periodo de 08/03/2018 a 16/03/2018, (dias Uteis neste periodo), das 07:30h as
12:00h (hordrio de Brasilia-MT).

4.2 Requisitos basicos para a inscri¢ao:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado,ou ser estrangeiro,com igualdade de direitos,nos
termos em que dispuser a legislacao especifica;

b) Ter,na data da posse,idade minima de 18(dezoito) anos completo.Exceto no cargo de
estagiario;

c)Possuir a idade exigida na data da posse;
4.3 Documentagoes necessarias para inscrigao:
a) Carteira de Identidade - RG;

b) CPF;
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4.4 Procedimentos de inscrigao:

a) Comparecer ao local de inscricdo na Avenida Jorge Amado, n°® 901, Bairro Centro, e
aguardar atendimento por um atendente, conforme ordem de chegada, a qual preenchera o
Formulario de Inscri¢cao, Anexo Il.

b) Assinar o Formuldrio de Inscrigao devidamente preenchido e assinado;

c¢) Apresentar documento de identificagdo com foto;

d) A inscri¢do so6 terd validade se o comprovante estiver devidamente assinado.
e) Retirar imediatamente a DAM da taxa de inscricdo no mesmo ato.

4.5 Da inscrigao pela Internet:

a)Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site
www.novanazare.mt.gov.br, onde consta o Edital, a Ficha de Inscrig¢&o via Internet e os
procedimentos necessarios a efetivagao da inscricdo. A inscri¢cao pela Internet estara
disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde do 1° dia de inscrigao até
as 23h59min do ultimo dia de inscrigao, conforme estabelecido no Edital — Item 4.1,
considerando-se horario oficial de Brasilia.

4.6 Ao efetuar a inscrigao via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e
efetuar o pagamento do valor da inscricdo até a data do seu vencimento.

a) Caso o pagamento ndo seja efetuado, devera acessar o site www.novanazare.mt.gov.br
e emitir a 22 via do boleto bancario, que tera nova data de vencimento.

b)A data limite de vencimento do boleto bancario serd o primeiro dia Gtil apds o
encerramento das inscricdes conforme Item 5.5.1. Apds essa data, qualquer pagamento
efetuado sera desconsiderado.

¢)0 boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, devera
estar de posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificagcao e consulta
pelos organizadores

d)A confirmacao da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo,
juntamente com o boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento.

e) O descumprimento de quaisquer das instrugdes para inscricao via Internet implicard no
cancelamento da mesma.

f)A inscrigdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicagao do site
www.novanazare.mt.gov.br nos ultimos dias de inscrigéo.
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g) A Prefeitura Municipal de Nova Nazare nao sera responsavel por problemas na inscricao
ou emissao de boletos via Internet, motivados por falhas de comunicagao ou
congestionamento das linhas de comunicagao nos ultimos dias do periodo de inscrigao e
pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

5.5 As taxas serao emitidas na Geréncia de Tributagao, nos valores de:
a) RS 15,00 (quinze reais) * para cargos do ensino fundamental;

b) RS 25,00 (vinte e cinco reais) * para os cargos de ensino médio; e

¢) RS 50,00 (cinquenta reais) * para os cargos de ensino superior.
d)Insenta a inscricdo para estagiario.

5.5.1 O Comprovante de pagamento devera ser apresentado no ato da prova e ndo serao
aceitos comprovantes com pagamento “agendado”. A Geréncia de Tributacao emitira a
relacdo de DAM'’s que foram devidamente quitadas ou nao quitadas sendo que a data fim
para pagamento € até o ultimo dia das inscri¢gdes, sendo que sera considerado
desclassificado o candidato se o pagamento for feito apds o prazo, dia 16/03/2018.

5.5.3 E de inteira responsabilidade do candidato a guarda, conservacdo e comprovagao do
pagamento da taxa de inscrigao.

5.6 O valor da Taxa de inscri¢ao visa apenas cobrir custos do certame.
6 - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1 De acordo com a Lei Estadual n°® 1.723, de 08 de Junho de 2009, podera requerer a
isencdo no pagamento da taxa de inscricdo o doador de sangue.

6.1.1 Para ter direito a isen¢ao, os candidatos amparados por esta lei deverao comprovar a
doacao de sangue, que nao podera ser inferior a uma vez no periodo dos ultimos 12 (doze)
meses.

6.1.2 Considera-se, para enquadramento ao beneficio, somente a doagao de sangue
promovida a érgao oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por
Municipio.

6.1.3 De acordo com a Lei Estadual n® 1.724, de 08 de Junho de 2009, podera requerer a
isencdo no pagamento da taxa de inscricao os comprovadamente desempregados e
carentes.

6.3.4 Para ter direito a isencao, os candidatos amparados por esta lei, na condi¢ao de
desempregados, deverdo comprovar residéncia em Nova Nazaré ha no minimo 2 (dois)
anos, por meio de cépia do titulo de eleitor expedido pelo cartério eleitoral, com emissao
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anterior a 24 (vinte e quatro) meses contados da data da publicacdo do edital de abertura
do processo seletivo.

6.3.5 A comprovacgao do candidato desempregado sera mediante cdpia da Carteira de
Trabalho com a baixa do ultimo emprego, cépia autenticada do seguro-desemprego ou
copia da publicacao do ato de exoneragéao, se ex-servidor estatutario, do servigo publico.

6.3.6 O pedido de isencao baseado na condigao do carente devera ser mediante
declaracgao, firmada pelo proprio candidato de que a renda per capita da familia é igual ou
inferior a um saldrio minimo.

6.3.7 A comprovacao so sera efetivada se o candidato também apresentar comprovante
de inscricdo em qualquer dos projetos inseridos nos Programas de Assisténcia Social pelo
Governo Federal, Estadual e Municipal.

6.3.8 Prazo para deferimento das inscricoes é de 24 hs conforme Anexo VI
7 - DAS DISPOSIQOES GERAIS SOBRE A INSCRI(;AO NO PROCESSO SELETIVO:

7.1 Antes de efetuar a inscrigcao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo nao sera permitida,
em hipétese alguma, a sua alteragéao.

7.2 E vedada a inscri¢do via postal, a via fax.

7.3 O candidato que fizer qualquer declaragao falsa, inexata, ou ainda, que nao atenda
todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado em todas
as fases do certame, observando o principio da ampla defesa e contraditério;

7.4 O presente Processo Seletivo Simplificado nao tera vagas para portadores de
necessidades especiais, em consonancia com a Cartinha de Orientagdo do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso, no item 3.15 que trata da desnecessidade de reserva de
vagas para portadores de deficiéncia no paragrafo 5°, onde se entende que nao ha
obrigatoriedade quanto ao processo seletivo simplificado para PNE, uma vez que ndo ha
disposicao expressa na Constituicdo Federal.

8 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

8.1 Ter sido selecionado e convocado pela ordem de classificagao no Processo Seletivo
Simplificado na forma estabelecida neste Edital.

8.2 O provimento do cargo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, as
disposic¢des legais pertinentes e aos demais requisitos mencionados no Anexo | deste
Edital.
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8.3 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua convocagao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n® 70.391/72 e
artigo 12, paragrafo 1° da Constituicao Federal;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;
c) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
d) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

e) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo para o qual se inscreveu,
conforme disposto em legislagao propria;

f) ter aptidao fisica e mental;

g) ter idade minima de 18 anos;

h)apresentar documentos solicitados no Anexo VIlI
9 - DA SELEGAO

9.1 A selecao dos candidatos sera em duas etapas, que se somam para nota final,
vejamos:

a)
Tipo de Prova N° de Valor de cada Valor Total das
Questoes que Questoes

Conhecimentos 05 10 50,00
Especificos

Conhecimentos Gerais 05 2.5 12.50

Lingua Portuguesa 05 5 25,00
Matematica 05 2.5 12.50

b)analise dos documentos comprobatérios de titulos, conforme anexo liI;

9.2 Primeira Etapa — Prova Objetiva (para todos os cargos)
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9.2.1 Data e Local de aplicagao da Prova Objetiva: A prova objetiva sera aplicada no dia 25
de Marco de 2018 das 08:00h as 11:00h (horario de Brasilia-MT) na Escola Municipal de
Nova Nazaré - MT.

9.2.1.1 O Local das provas sera divulgado até o dia 16 de Marco de 2018 na sede da
Prefeitura (Mural), na porta de entrada da Prefeitura Municipal, na sede da Camara
Municipal e site oficial: www.novanazare.mt.gov.br, sendo de responsabilidade do
candidato sua verificagao prévia antes da prova.

9.2.2 Sera considerado REPROVADO neste Processo Seletivo Simplificado o candidato que
ndo obtiver 50% (cinquenta por centos) de aproveitamento na prova objetiva.

9.2.3 Para obter pontuagao no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos
campos por questao, da Folha de Respostas. que sera o unico documento valido para a
corregao das provas. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcdes
especificas contidas neste edital e na Folha de Respostas. Em hipdtese alguma havera
substituicdo do Cartao- Respostas por erro do candidato, nao havendo possibilidade da
ajuda por parte da fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado. Instrucdes especificas
de preenchimento correto serdo informados pelo fiscal e aplicador da prova.

9.2.4 Nao sera permitido que as marcacgdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esta
comissao.

9.2.5 O candidato s6 podera levar seu caderno de prova, se deixar a sala de prova apos 30
(trinta) minutos do inicio da prova.

9.2.6 Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenga, e a
Folha de Respostas.

9.2.7 O conteudo programatico das provas esta relacionado ao campo de conhecimento
especifico de cada cargo (ver atribuicdes dos cargos no anexo v deste Edital).

9.3 Segunda Etapa — Analise de documentos comprobatdrios de Titulos

9.3.1 A analise dos documentos comprobatorios de titulos e a contagem de pontos sera
de acordo com os especificados no Anexo lll.

9.3.2 Os documentos comprobatorios desta etapa, copias autenticadas, deverao ser
entregues somente no dia realizagao da prova em um envelope lacrado com nome do
condidato e cargo o qual esta concorrendo.

10 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO
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10.1 A Prova Obijetiva sera corrigida pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado,
sendo somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para a Folha de
Respostas. Nao sera atribuido ponto as questdes com emendas ou rasuras, ou com mais
de uma resposta assinalada, ou deixada sem marcacgao.

10.2 Os documentos e titulos serdao analisados pela Comissao do Processo Seletivo
Simplificado.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo Simplificado, o desempate
ocorrera sucessivamente:

a) Com mais idade;

b) Maior nota em conhecimentos especificos;

¢) Maior nota em lingua portuguesa

12 - DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

12.1 As contratagdes derivadas desse Processo Seletivo Simplificado poderao ter duragao:

a) nos casos previstos no Anexo | deste Edital poderdo ser realizados por até 12 (doze)
meses.

b) As contratagao efetuadas com base neste Edital ndo poderao sofrer prorrogagao em
hipotese alguma, salvo se houver autorizagao legislativa conforme Lei 513 de 20 de
fevereiro de 2018.

c¢) o Contratado podera ser rescindido a qualquer tempo, desde que justificado,ou quando
da nomeacao e posse dos aprovados em Concurso Publico.

13 - DOS RECURSOS

13.1 Para recorrer contra os gabaritos das provas objetivas, o candidato devera,
pessoalmente, se dirigir a Sede da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré, na Avenida Jorge
Amado n° 901, Bairro Centro, e protocolar o recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar da publicacao do resultado, conforme modelo Anexo IV, para a Comissao do
Processo Seletivo na Gerencia de Pessoal, no horario de atendimento da Prefeitura
Municipal, das 07:00 as 12:00 horas (hordrio de Brasilia-MT.

13.2 Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados serao
imediatamente indeferidos; Nao sera permitida a anexagao de novos documentos para
efeito de pontuacao. Sera permitida apenas a corre¢cao dos documentos que geraram o
indeferimento.
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13.3 Se do exame de recursos resultarem anulagao de questao integrante de prova, a
pontuacao correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.4 Recurso via correio eletronico com o anexo IV devidamente preenchido e anexado no
endereco eletrdnico processoseletivo2018novanazare@gmail.com

13.4 Nao serd aceito recurso via postal, via fax ou ainda fora do prazo.

13.5 Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

13.6 Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.
14 - DAS DISPOSIC()ES FINAIS

14.1 Os gabaritos oficiais das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no enderecgo
eletrénico, www.novanazare.mt.gov.br, na Sede da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré,
Avenida Jorge Amado n° 901, Bairro Centro, no primeiro dia util apds a realizagao da prova.

14.2 A inscri¢ao do candidato implicara a aceitagao das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

14.4 Nao serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacao das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

14.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de meia hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, do Cartao de Inscrigao, do Comprovante de Pagamento
da Taxa de Inscrigao e do documento de identidade original, ou documento oficial com
foto.

14.6 Por ocasiao da realizagao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou documento com foto, na forma definida neste edital, ndo podera
fazer a prova e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

14.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas
por, no minimo, trinta minutos apos o inicio das provas.

14.8 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao da
prova em razao do afastamento de candidato da sala de prova.
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14.9 Nao serdo permitidas, durante a realizagao da prova, a comunicagao entre os
candidatos dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas nem a utilizagao de
aparelhos eletrénicos, telefone celular, tablet, maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
legislagao.

14.10 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que, durante a realizagcao da prova, for surpreendido se
comportando e portando os objetos descritos no item 14.9

14.11 O descumprimento de quaisquer das instru¢gdes supracitadas implicara a eliminagao
do candidato, constituindo tentativa de fraude.

14.12 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio
de outro edital.

14.13 A classificagao no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a
contratacao para a fungao, cabendo a Prefeitura Municipal de Nova Nazaré, o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de contratagcao de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, respeitados sempre, a ordem de classificacao, bem como nao |lhes garante
escolha do local de trabalho.

14.14 Transpostas todas as fases do processo seletivo, a administragao publica publicara
a homologacao do resultado final.

14.15 O Edital de homologacgao do resultado final sera divulgado na Internet, no enderego
eletrénico, www.novanazare.mt.gov.br, Sede da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré,
Avenida Jorge Amado n° 901, Bairro Centro no Diario Oficial dos Municipios — AMM -
www.amm.org.br.

14.16 Aos contratados decorrente do Processo Seletivo Simplificado aplica-se o Regime
Especialmente Administrativo, nos termos deste Edital, e no que tange a relagéo
previdenciaria aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social INSS.

14.17 Todo o certame tera acompanhamento concomitante do Auditor de Controle Interno
do Municipio

15 - CASOS OMISSOS

15.1 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao do Processo
Seletivo, nomeada pela Portaria de n°1337/2018.

Nova Nazaré, 22 de fevereiro de 2018.
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JOAO TEODORO FILHO

Prefeito Municipal

Laura Juliana Lorenz Resende Pereira
Presidente da Comissao Organizadora do Processo

Seletivo Simplificado 2018

Luciene leite da Silva ELSON HIDEYOSHI KAMIGUCHI

Membro Membro

ANEXO |

CARGOS OBJETO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARTE 01 - Secretaria de Saude

CARGOS CARGA HORARIA VAGAS ESCOLARIDADE VENCIMENTO
SEMANAL (HORAS) (em RS)

Fiscal 40 01 ENSINO MEDIO R$1.002,41

sanitario COMPLETO

Totais 01

PARTE 02 - Secretaria de Educacao

CARGOS CARGA HORARIA VAGAS ESCOLARIDADE VENCIMENTO
SEMANAL (HORAS) (em RS)
Professor 30 03 ENSINO SUPERIOR - RS 2.586,16
PEDAGOGIA
02 ENSINO SUPERIOR - RS 2.586,16
MATEMATICA
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01 GEOAGRAFIA RS 2.586,16

TOTAIS 06

PARTE 03 - Secretaria de Obras e Servigos Urbanos

CARGOS CARGA HORARIA VAGAS ESCOLARIDADE VENCIMENTO
SEMANAL (em RS)
(HORAS)

Auxiliar de 40 11 ENSINO R$1.041,00

Servicos FUNDAMENTAL

Gerais INCOMPLETO

TOTAIS 11

PARTE 04 - Secretaria de Desenvolvimento Rural

CARGOS CARGA HORARIA VAGAS ESCOLARIDADE VENCIMENTO
SEMANAL (HORAS) (em RS)

Fiscal 40 01 ENSINO Medio  R$1.200,00

Ambiental

TOTAIS 11

PARTE 05 - Secretaria de Admistragao/finangas/Assistencia Social

CARGOS CARGA HORARIA VAGAS ESCOLARIDADE VENCIMENTO
SEMANAL (HORAS) (em RS)
Estagiario 20 04 cursando Ensino RS477,00
Medio

+

Informatica basica
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TOTAIS 04

Anexo Il

FICHA DE INSCRIGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE/MT

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2018

FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO Ne:
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DADOS DO CANDIDATO:

Nome:

Data de Nascimento: Sexo:

RG: Orgéo: UF:

CPF:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Naturalidade: Estado Civil:

Escolaridade:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

Enderego: N°

Bairro: CEP:

Cidade: UF:

Documentos: () Apresentou Docts. Comprobatérios, Titulos.
Deficiéncia Fisica: () Sou portador de necessidades especiais

Data da Inscrigao:

CARGO:

1 Declaro neste ato estar ciente de todas as normas e condi¢des estabelecidas no Edital
do Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2018 da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré-
MT, em relagao as quais nao poderei alegar desconhecimento.

2 Declaro ainda estar ciente de que estou me inscrevendo para cargo que, em principio,
apenas sera destinado a formacgao de cadastro reserva, gerando apenas expectativa de
direito quanto a contratagao.

Data:

ASSINATURA DO CANDIDATO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE/MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2018
COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO
INSCRIGAO Ne:

Nome:

RG: CPF:

CARGO: Data:

ATENCAO: NO DIA DA PROVA APRESENTAR ESTA FICHA DE INSCRIGAOQ, O BOLETO COM
O COMPROVANTE DE PAGAMENTO, ENVELOPE LACRADO CONTENDO DOCUMENTOS
AUTENTICADOS DE TITULOS PARA A CONTAGEM DOS PONTOS, UM DOCUMENTO COM
FOTO E CANETA PRETA OU AZUL. VERIFIQUE O LOCAL DA PROVA ANTES DO DIA DE SUA
REALIZAGAO NO SITE www.novanazare.mt.gov.br, MAIS INFORMAGOES NA SEDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL.

ANEXO Il
AVALIAGAO DE TIiTULOS

Os titulos apresentados serao apreciados quanto a sua validade e compatibilidade com os
exigidos neste Processo Seletivo Simplificado e serdo classificados da seguinte forma:

Ensino Superior: (Professor).

Itens de Pontuacgao Pontos Observagao
Especializagao 1* Por especializagao
Mestrado (elimina item Especializagao) 2

Doutorado (Elimina item especializacdo e Mestrado) 3

*Acumulativo até dois pontos
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Ensino Médio:

Itens de Pontuagao Pontos Observagao
Ensino Superior 1

Especializagéo 1* Por especializagao
Mestrado (Elimina item especializagao) 2

*Acumulativo até dois pontos

Ensino Fundamental Incompleto: (Auxiliar de Servigos Gerais).

Itens de Pontuacgao Pontos Observagao
Ensino Fundamental Completo 1
Ensino Médio 1

ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2018
PREFEITURA DE NOVA NAZARE-MT

A:
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

CANDIDATO

RG N°

N° Inscrigéo

ENDEREGO:

CARGO:
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Justificativa do candidato — Razdes do Recurso - Fundamentagao ou embasamento
resumida (o), clara (o) e objetiva (0):

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e
entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Nova Nazaré-MT, de de 2018.

Assinatura do Candidato

* Nao serdo aceitos recursos por meio de correio postal, fax ou outro meio nao
especificado no Edital.

*Endereco eletronico para envio processoseletivo2018novanazare@gmail.com
ANEXO V - ATRIBUIQ@ES DOS CARGOS

ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

AREA DE Administragao/Finangas/assistencia Social

ESTAGIARIOS

O Estagiario ira atuar com atendimento, elaboracao de planilhas, confecgao de relatérios,
entregas de documentos e a organizagdo dos documentos, precisa trabalhar em equipe.
Esta sob as responsabilidades de um Estagiario auxiliar nas atividades operacionais do
departamento, separa documentos para clientes, arquivo.

AREA DA SAUDE
FISCAL SANITARIO

DESCRIGAO SINTETICA:
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Atividades de nivel médio de relativa complexidade, envolvendo inspe¢des inerentes as
condigdes sanitarias de estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos,
inspecdes de carnes e derivados em agougues e matadouros, bem como leite e seus
derivados.

Executar estabelecimentos de profilaxia e policia sanitaria sistematica;

Inspecionar estabelecimentos onde sejam comercializados, fabricados ou manuseados
alimentos para verificar as condi¢des sanitarias de seus interiores, limpeza de
equipamentos, refrigeracdo adequada para alimentos peressiveis, suprimentos de agua
para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢des de asseio e saude dos que
manipulam os alimentos;

Investigar as queixas que envolvam situagdes contrarias a Saude Publica;
Sugerir medidas para melhoria das condi¢des sanitarias;

Realizar tarefas de educagao em saude;

Orientar sobre tarefas de saneamento junto as comunidades;

Fazer inspegdes rotineiras nos agougues e matadouros;

Reprimir matancas clandestinas de animais;

Vistoriar estabelecimentos de venda de produtos e derivados;

Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem executados por auxiliares;
Executar outras tarefas afins.

AREA DA EDUCAGAO

PROFESSOR(pedagogo,matematico,geografia)

Sao atribuicdes especificas do Professor:

Participar da formulagao de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do Sistema
Publico de Educagao Municipal,

Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua atuagao;
Participar da elaboragao do Projeto Politico Pedagdgico;

Desenvolver a regéncia efetiva;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;

Executar tarefa de recuperacao de alunos;
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Participar de reuniao de trabalho;
Desenvolver pesquisa educacional;

Participar de agboes administrativas e agdes administrativas e agdes com a comunidade;
(Emenda de Redacdo 012/10).

Buscar formacgao continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acao reflexiva e
investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislacao vigente;
Cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escolar;

AREA DESERVIGOS URBANOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRIGAO SINTETICA:

Compreendem as fungdes que se destinam a executar servigos de portaria, limpeza,
capinacao de pragas, limpeza de ruas, coleta de lixo, servigos de ajardinamento, poda de
arvores, pequenos trabalhos de servente.

Executar servigos auxiliares de construgao e conservacgao de logradouros e vias publicas,
auxiliar na conservacao de sinaleiras e abrigos, executar tarefas de capina em geral;

Efetuar servicos de carga e descarga de caminhdes, executar tarefas auxiliares de
fabricagao de artefatos de cimento, executar tarefas de produgao vegetal em lavouras e
hortas;

Operar maquinas de producao de leite de soja, executar tarefas auxiliares na produgao de
asfalto na usina e de aplicagdo em vias publicas, executar tarefas de abertura e
fechamento de valas e de assentamento de canos, auxiliar em medi¢des com trena,
balizamentos e nivelamentos;

Executar tarefas auxiliares de carpintaria, construcao e conservacao de obras, executar
trabalhos de limpeza em geral, remocéao e arrumacao de moveis e utensilios, zelar da
conservagao de prédios municipais;

Executar trabalhos de ajardinamento, limpeza, podagens de arvores e de flores em pragas,
jardins e proprios municipais;

Prestar servi¢os de guarda no periodo de expediente nas repartigdes publicas;

Cuidar das pracas, jardins e executar servigos de servente na limpeza e reparos dos
préprios municipais;
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Executar trabalhos auxiliares em alvenaria, concreto e outros materiais para a construgao e
reconstrucao de obras e edificios publicos;

Construir, montar e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados;

Saber fabricar mdveis simples e saber manusear as maquinas e os equipamentos de
marcenaria;

Executar servigos de coleta de lixo domiciliar bem como de Hospitais e outros, comerciais
e industriais;

Limpeza de ruas e avenidas, pragas e jardins, localizados na sede e/ou Distrito do
Municipio;

Capinagao em pequena escala de lotes, ruas, avenidas, calgadas e outras areas afins.
Executar outras atividades afins.

AREA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Fiscal Ambiental

DESCRIGAO SINTETICA

Fiscalizar e analisar atividades de impacto ambiental, com énfase no licenciamento;
monitoramento ambiental; gestao, protecao e controle da qualidade ambiental,
ordenamento dos recursos hidricos e florestais;

Estudar, desenvolver e usar tecnologias especificas para proteger a natureza da agao
humana; realizar estudos de impacto ambiental, elaborar e executar planos, programas e
projetos de gerenciamento de recursos hidricos, saneamento basico, tratamento de
residuos e recuperagao de areas contaminadas, e também atua na recuperacgao de areas
degradadas; executar vistorias nos empreendimentos de impacto ambiental, com énfase
no licenciamento ambiental; analisar e emitir laudos e pareceres técnicos sobre atividades
causadoras de danos ambientais; assessorar e participar das atividades junto a camara
técnica, grupo de trabalho, audiéncia publica, organizagao de palestras e esclarecimentos
técnicos junto aos funcionarios, unidades da prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre
situacoes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacao de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; assessorar na elaboracao de relatérios de
gestao técnica e administrativa, bem como na elaboragao de planos organizacionais,
visando atender os processos administrativos; executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao.
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Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigcdes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;

Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO VI

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA ENSINO FUNDAMENTAL
LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretagao de texto. Nogdes gerais de gramatica. Substantivos, classificagao e
cargo — flexdo de género, numero e grau,pronomes: conceito, classificagao — preposi¢ao —
conjungdes interjeigcdes.

MATEMATICA:

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes
(célculo), problemas, raiz quadrada, Porcentagem; Juros Simples Sistema Monetario
Nacional (Real).

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA ENSINO MEDIO E NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagao de texto, ortografia, acentuacao grafica, estrutura e formacgao de
palavras, verbos: tempo, modo, cargo- substantivos: classificagao e cargo- flexao de
género, numero e grau, formacao e analise-artigo-adjetivo: conceito, classificacao
correspondéncia e locucdes adjetivas, flexdes- advérbios: classificagao, flexao, grau cargo-
numeral: tipo e cargo-pronomes: conceito, classificagao-preposigao-conjungoes-
interjeicdes-sintaxe: frase, oragao, periodo-pontuacao — tipos de frases- complementares
verbais e nominais-vozes verbais-ora¢des subordinadas-oragdes coordenadas-
concordancia verbal e nominal-problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e
fonoldgicos,sintaticos. Nogdes gerais de gramatica.

INFORMATICA

Conhecimentos basicos de Sistemas Operacionais (Ex: Windows, Linux): Manipulacdo de
arquivos através do Windows Explorer (Encontrar arquivos, copiar, apagar, renomear,
recuperar apagados); Funcoes de Sistema (Painel de Controle e configuragoes); Editor de
texto; Utilizagao de Mala Direta; Impressao; Planilhas eletronicas: Elaboragao de formulas
simples; Uso de fungdes e férmulas em planilhas eletronicas, formatagao de planilhas e
textos; Utilizagao de graficos; Impressao; Conhecimentos basicos de Internet e Intranet;
Envio e recebimento de E-mails, seguranca digital, antivirus, firewall, backup;
Conhecimentos basicos de Hardware; Nocoes gerais de pacote Office; Software Livre;
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Nocdes de rede, impressao em rede, dispositivos de armazenamento e transporte de
dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Professor:Pedagogia/Matematica/Geografia:

Fundamentos daeducacao. Bases legais da educacao nacional: Referencial Curricular
Nacional para Educacgao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Constituicao
da Republica, LDB (Lei n® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e
DiretrizesCurriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento
historico das concepgdes pedagogicas. Fungao sociocultural da escola. Escola:
comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Processo de planejamento:
concepgao, importancia, dimensdes e niveis. Projeto politico-pedagdgico da escola:
concepgao, principios e eixos norteadores. Gestao educacional decorrente da concepgao
do projeto politico pedagdgico. Planejamento participativo: concepgao, construcgéao,
acompanhamento e avaliagdo. Curriculo e construgao do conhecimento. Processo de
ensino-aprendizagem. Relagao professor/aluno. Bases psicoldgicas da aprendizagem.

Fiscal Sanitario:

Vistoria Administrativa; No¢cdes Gerais de Obras e Posturas Municipais; Nogoes Gerais de
Fiscalizacdao Ambiental; Codigo de Obras e Posturas do Municipio de Nova Nazaré;
Saneamentos Bésicos e Ambientais; Sistema de Abastecimento e tratamento de Agua;
Qualidade das Aguas Controle e Poluicdo das Aguas; Sistema de Esgoto; Sistema Nacional
do Meio-Ambiente (SISNAMA); Solo; Aterro Sanitario; Comunidade Biética, Comunidade
Biolégica/Controle Ambiental/Critérios de Qualidade Ambiental/Diagndstico Ambiental;
Vegetacao; Desflorestamento; Desmatamento.

Fiscal Ambiental:

Ecologia e Ecossistemas. Conhecimento de Fauna Silvestre e Flora Nativa,Crimes
Ambientais,Noc¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. No¢des de Solos, Aspectos e Impactos
Ambientais. Caracterizacdo e Recuperacao de Areas Degradadas. Legislacdo Ambiental .
Politica Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel,sociais, histéricos, geograficos e
culturais do Estado do Mato Grosso e do Municipio de Nova Nazare-MT.

CONHECIMENTOS GERAIS-(PARA TODOS OS CARGOS)

Temas relevantes de diversas areas: cultura, politica educagao, esporte, saude, geografia,
histdria, economia, sociedade e atualidades nacional e internacional.

Populagéao: urbanizagao, comunidades quilombolas, povos indigenas Aspectos historicos e
geograficos do Estado do Mato Grosso e do Municipio de Nova Nazare-MT.

Anexo VII
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO

CRONOGRAMA DE EXECUGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicagao do Edital

Inscricbes

Data limite para solicitagao de insenc¢ao a taxa de inscrigao

Prazo para deferimento das inscrigdes

Divulgagao dos deferimentos da insengao da taxa de inscrigao

Data limite para pagamento das inscrigoes

Divulgacgéao do local da Prova

Publicagao das inscrigdes homologadas

Realizagdo da Prova Escrita Objetiva

Divulgacgao do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva

Prazo para recurso contra o gabarito preliminar

Publicacao da classificagao preliminar da Prova Escrita Objetiva e
divulgacao do gabarito oficial

Divulgacao da Classificacao Final e respostas dos
recursos/Homologag¢ao do PROCESSO SELETIVO

Anexo VIl
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08/03 a
16/03/2018

08/03 a
14/03/2018

24 hs

15/03/2018

16/03/2018

16/03/2018

19/03/2018

25/03/2018

26/03/2018

26/03 a
27/03/2018

28/03/2018

02/04/2018
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O candidato aprovado e convocado devera apresentar no ato da contratagao,
obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) copia da cédula de identidade;

b) cépia do cadastro de pessoa fisica - CPF/MF;

c) copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagéo eleitoral;

d) copia do reservista ou documento equivalente (quando sexo masculino);
e) copia da certiddo de casamento ou nascimento;

f) copia da certiddo de nascimento dos filhos;

g) copia da carteira de vacinacao dos filhos de 0 a 7 anos ou declaracéo de frequéncia
escolar dos filhos acima de 07 anos até 14 anos;

h) copia do certificado de escolaridade exigida pelo cargo;

i) certificado de Comprovacao para as especialidades, pés-graduacao e cursos de
qualificagao, conforme os casos apresentados no ato da inscri¢ao;

j) copia da carteira profissional no caso de profissdo regulamentada;

k) copia do comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, exceto se nunca fora inscrito;
) cépia do comprovante de residéncia;

m) numero de conta corrente para pagamento

n)apresentar exames atualizados de no maximo 20 dias de: Hepatites virais, Hemograma,
Glicemia, Tipagem Sanguinea, VDRL e DST,;

0) atestado médico atestado de aptidao fisica e mental;
p) declaragédo de ndo acumulo de cargo

q) copia cpf dos pais;

R) certiddo negativa;

s)declaracao de bens;

24 amm.diariomunicipal.org



