Competéencias - 2026

A Secretaria Municipal de
Administracdgo ¢é o0 orgao
responsavel pela gestao de
assuntos relacionados a
administracdao  de pessoal,
administrativo, documentacao e
arquivamento.  Além  disso,
prestar assessoria ao chefe do
Poder Executivo e atua nas areas
de relacionamento com o Poder
Legislativo

Iniciativas

coordenar as atividades administrativas.

supervisionar, assessorar e coordenar os
Departamentos a ela vinculados, sobre
0S principios  da legalidade,
economicidade,  impessoalidade e
moralidade do Servico Publico.

executar os servicos burocraticos de
expedicdes, réqgistro, arquivo,
publicacbes e protocolo ~dos ' atos
administrativos_relacionado a Secretaria
de Administracao.

auxiliar o(a) Prefeito(a) em suas relacdes
com a Camara Municipal e com outros
orgaos das esfera estadual e federal

coordenar e fiscalizar os procedimentos
licitatorios da Prefeitura Municipal.

realizar o acompanhamento da politica
econdmica do Municipio.

coordenar o controle permanente dos
bens patrimoniais do Municipio.




Competéencias - 2026

A Secretaria Municipal de

Administracdgo ¢é o0 orgao
responsavel pela gestao de
assuntos relacionados a
administracdao  de pessoal,
administrativo, documentacao e
arquivamento.  Além  disso,
prestar assessoria ao chefe do
Poder Executivo e atua nas areas
de relacionamento com o Poder
Legislativo

Iniciativas

participar da elaboracdo do Plano Plurianual,
da LEI de Diretrizes Orcamentarias e do
Orcamento Anual.

acompanhar, fiscalizar e auxiliar  os
Departamentos integrantes da Secretaria do
cumprimento das ndrmas estabelecidas pela
Constituicdo  Federal e Estadual, = LEI
Complementar n° 101/2000, LEI Organica
Municipal de Nova Nazaré, e demaiS Leis
Pertinentes a Administracao Publica.

exigir a elaboracdo e a apresentacdo dos
Balancetes mensais e do Balanco Geral
sempre dentro do prazo legal.

aplicar penalidades de adverténcia disciplinar
e suspensdo tempordria de servidores na
ocorréncia de infracdo as normas do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio.

zelar pelo controle dos gastos publicos e pela
racionalizacao de seus servicos.

realizar estudos para viabilizacdo do aumento
de arrecadacao prépria do Municipio.

executar outras tarefas e atribuicdes
correlatas

coordenar e fiscalizar os cumprimentos das
obrigacdes e deveres de seus departamentos,
conforme determina esta LEI
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A  Secretaria Municial de
Agricultura e esenvolvimento
Rural tem como principais atribuicdes

promover o fortalecimento ° da
agricultura local, com foco na
agricultura familiar e no
desenvolvimento sustentavel do meio
rural. Atua no a 0|o técnico aos
produtores, Pementa cao de
politicas publlcas voI adas a producgao
agricola ‘e pecuaria, no incentivo a
agroindustria, e na melhoria da
infraestrutura rural. Além disso,
desenvolve programas de capacitacao,
acesso a crédito e fomento a
comercializagao dos produtos, visando
a geracao de renda, a seguranca
alimentar e ao _ crescimento
socioecondmico do municipio..

Iniciativas

auxiliar na coordenacgao e
planejamento as atividades agricola e
pecuaria do Municipio;

administrar os programas voltados
para a area de Pecuaria Agricultura;

apoiar e coordenar os trabalhos do
Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural;

acompanhar, controlar e avaliar agoes
Agricola e pecuaria desempenhada do
Municipio;

manter as unidades Agricolas do
Municipio em pleno funcionamento;

planejar, coordenar e executar a
politica de Agricola do Municipio;

elaborar as diretrizes e normas para
as a¢oes de Desenvolvimento Rural do
Municipio;



Competéencias - 2026

A  Secretaria Municial de
Agricultura e esenvolvimento
ural tem como principais atribuicdes

promover o fortalecimento ° da
agricultura local, com foco na
agricultura familiar = e no
desenvolvimento sustentavel do meio
rural. Atua no apoio técnico aos
produtores, na mplementagao de
politicas publicas voltadas a producao
agricola ‘e pecuaria, no incentivo a
agroindustria, e na melhoria da
infraestrutura rural. Além disso,
desenvolve programas de capacitacao,
acesso a crédito e fomento a
comercializagao dos produtos, visando
a geracao de renda, a seguranca
alimentar e ao _ crescimento
socioecondmico do municipio..

Iniciativas

efetuar o controle permanente dos bens
patrimoniais sobre sua
responsabilidade;

executar 0s servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro proprio,
arquivos fisicos e magnéticos,
publicacbes dos atos administrativos
relacionados a Secretaria a de
Desenvolvimento Rural;

fornecer informagdes ao Departamento
de Recursos Humanos, todas as
movimentacdes de pessoal, para
montagem da folha de pagamento;

auxiliar o Departamento de Convenio e
Prestacdo de Contas na elaboracao de
prestacdo de contas de convénios e
programas do Governo Federal e
Estadual;

auxiliar 0 Departamento de
Contabilidade na Contabilizacao de
Recursos dos programas de Governo
Estadual e Federal;



Competéencias - 2026

A  Secretaria Municial de
Agricultura e esenvolvimento
Rural tem como principais atribuicdes

promover o fortalecimento ° da
agricultura local, com foco na
agricultura familiar e no
desenvolvimento sustentavel do meio
rural. Atua no a 0|o técnico aos
produtores, Pementa cao de
politicas publlcas voI adas a producgao
agricola ‘e pecuaria, no incentivo a
agroindustria, e na melhoria da
infraestrutura rural. Além disso,
desenvolve programas de capacitacao,
acesso a crédito e fomento a
comercializagao dos produtos, visando
a geracao de renda, a seguranca
alimentar e ao _ crescimento
socioecondmico do municipio..

Iniciativas

promover orientacdo aos produtores
quanto ao uso do crédito rural;

investir no melhoramento da
producao de sementes;

estimular as atividades relacionadas
com a organizacao dos produtores;

promover a melhoria na qualidade de vida
da populacao rural;

desenvolver programas de Incentivos
Fiscais para a instalacao de novas;

manter  atualizado o) cadastro
imobilidrio dos imodveis existentes no
municipio ao Departamento de
Tributacado nas suas atividades
correlacionadas;
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A  Secretaria Municial de
Agricultura e esenvolvimento
Rural tem como principais atribuicdes

promover o fortalecimento ° da
agricultura local, com foco na
agricultura familiar e no
desenvolvimento sustentavel do meio
rural. Atua no a 0|o técnico aos
produtores, Pementa cao de
politicas publlcas voI adas a producgao
agricola ‘e pecuaria, no incentivo a
agroindustria, e na melhoria da
infraestrutura rural. Além disso,
desenvolve programas de capacitacao,
acesso a crédito e fomento a
comercializagao dos produtos, visando
a geracao de renda, a seguranca
alimentar e ao _ crescimento
socioecondmico do municipio..

Iniciativas

realizar constantes levantamentos
topograficos das areas de terras
pertencentes ao Municipio para maior
controle;

manter arquivos de mapas do
Municipio e da regido para fins de
consulta;

expedir certidoes de propriedade das
terras quando requerida;

desempenhar  outras atividades
pertinentes junto aos organismos
estaduais e federais;

elaborar programas de incentivo ao
homem do campo para a pratica do
reflorestamento;
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A Assessoria de Gabinete e
Relacdes Publicas é responsavel
por auxiliar na organizacao das
atividades  administrativas do
gabinete, prestar apoio direto ao
gestor publico e coordenar a
comunicacao institucional. Suas
atribuicoes incluem 0
gerenciamento da agenda oficial,
a articulacao com 6rgaos publicos
e entidades. Atua "também no
fortalecimento da  imagem
institucional e no relacionameénto
com a comunidade e a imprensa,
garantindo transparéncia e
eficiéncia na comunicagao
governamental.

Iniciativas

organizar e coordenar o relacionamento
politico do Prefeito Municipal, com as
autoridades  publicas e  empresariais
municipais, estaduais e federais;

comandar e controlar as atividades
administrativas dos setores e assessorias
diretamente subordinados ao Gabinete do
Prefeito;

realizar as atividades de relagGes publicas da
Prefeitura Municipal para com os municipes;

prestar assisténcia ao Prefeito Municipal em
suas relacGes politicas e administrativas com a
Camara de Vereadores do municipio;

acompanhar a tramitacdo e a agilizagéo de
processos, programas e projetos de interesse
da municipalidade;

elaborar mensagens ao legislativo, razées de
vetos a projeto de leis e outros;

coordenar e organizar os servi¢os internos da
unidade, promovendo criticas, orientacdes e
treinamento aos servidores auxiliares e
recepcionistas do Gabinete;
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A Assessoria de Gabinete e
Relacdes Publicas é responsavel
por auxiliar na organizacao das
atividades  administrativas do
gabinete, prestar apoio direto ao
gestor publico e coordenar a
comunicacao institucional. Suas
atribuicoes incluem 0
gerenciamento da agenda oficial,
a articulacao com 6rgaos publicos
e entidades. Atua "também no
fortalecimento da  imagem
institucional e no relacionameénto
com a comunidade e a imprensa,
garantindo transparéncia e
eficiéncia na comunicagao
governamental.

Iniciativas

desempenhar outras tarefas
correlatas ao Gabinete e aquelas
determinadas pelo Prefeito Municipal.

executar os servicos burocraticos de

expedicoes, registro, arquivo,
publicacbes e protocolo dos atos
administrativos relacionado ao

Gabinete do Prefeito;
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A Assessoria de Comunicagao e
imprensa é responsavel por

planejar, produzir e divulgar
Informacdes oficiais da
administracao publica,
arantindo a transparéncia e o
om relacionamento com a
midia e a sociedade. Suas
atribuicbes incluem a producao
de conteudos jornalisticos,
gerenciamento de redes sociais,
elaboracao de  campanhas
institucionais, cobertura de
eventos oficiais e atendimento a
imprensa.

Iniciativas

Divulgar os eventos politicos e
administrativos do municipio por meio
da midia em geral;

Desenvolver mateérias para
alimentacdo do sitio do Municipio de
Nova Nazaré na internet, bem como,
outros materiais necessarios para
divulgacao num contexto geral;

Manter arquivo com  memodria
historica do Municipio;
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A Secretaria de Assisténcia
Social é responsavel por planejar
e executar politicas publicas
voltadas a promoc¢ao da inclusao
social, protecao e atendimento a
individuos e familias em situacao
de vulnerabilidade. Suas
atribuicdes incluem a gestao de
programas e servicos
socioassistenciais, como o CRAS,
CREAS e Dbeneficios eventuais,
aléem do fortalecimento de
vinculos comunitarios, apoio a
populacao em situacao de risco e
promocao da cidadania.

Iniciativas

auxiliar na coordenacao e
planejamento as atividades da Acao
Social do Municipio;

administrar os programas voltados
para as areas de assisténcia social;

apoiar e coordenar os trabalhos do
Conselho Municipal de A¢ao Social;

acompanhar, controlar e avaliar acdes
sociais desempenhadas no Municipio;

manter as unidades de Ac¢ao Social do
Municipio em pleno funcionamento;

planejar, coordenar e executar a
politica de Acao Social no Municipio;

encaminhar ao posto de saude,
hospitais e outros servicos de
atendimento médico as pessoas que
necessitam de tratamento;
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A Secretaria de Assisténcia

Social é responsavel por planejar

e executar politicas publicas
voltadas a promoc¢ao da inclusao
social, protecao e atendimento a
individuos e familias em situacao
de vulnerabilidade. Suas
atribuicdes incluem a gestao de
programas e servicos
socioassistenciais, como o CRAS,
CREAS e beneficios eventuais,
aléem do fortalecimento de
vinculos comunitarios, apoio a
populacao em situacao de risco e
promocao da cidadania.

Iniciativas

elaborar as diretrizes e normas para
as acdes assistenciais publica;

elaborar as diretrizes e normas para
as acdes sociais e econdmicas;

elaborar estudos para a melhoria do
padrao de vida da populacao do
Municipio;

coordenar e executar os Programas de
Assisténcias a publica do Municipio;

implantar, acompanhar e coordenar os
servicos de Controle Social e
econdémico;

efetuar o controle permanente dos
bens patrimoniais sobre sua
responsabilidade;

auxiliar nos trabalhos do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;
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A Secretaria de Assisténcia
Social é responsavel por planejar
e executar politicas publicas
voltadas a promoc¢ao da inclusao
social, protecao e atendimento a
individuos e familias em situacao
de vulnerabilidade. Suas
atribuicdes incluem a gestao de
programas e servicos
socioassistenciais, como o CRAS,
CREAS e Dbeneficios eventuais,
aléem do fortalecimento de
vinculos comunitarios, apoio a
populacao em situacao de risco e
promocao da cidadania.

Iniciativas

acompanhar as atividades de saude
desenvolvida através do convénio;

executar 0s servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro proéprio,
arquivos fisicos e magnéticos,
publicacbes dos atos administrativos
relacionados a Secretaria de A¢ao Social;

fornecer informac¢bes ao Departamento
de Recursos Humanos, todas as
movimentacdoes de pessoal, para
montagem da folha de pagamento;

auxiliar o Departamento de Convenio e
Prestacdao de Contas na elaboracdao de
prestacdo de contas de convénios e
programas do Governo Federal e
Estadual;

encaminhar copia de Convenio, sempre
no ATO da assinatura, ao Departamento
de Convenio e Prestacao de Contas;
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A Secretaria de Assisténcia
Social é responsavel por planejar
e executar politicas publicas
voltadas a promoc¢ao da inclusao
social, protecao e atendimento a
individuos e familias em situacao
de vulnerabilidade. Suas
atribuicdes incluem a gestao de
programas e servicos
socioassistenciais, como o CRAS,
CREAS e Dbeneficios eventuais,
aléem do fortalecimento de
vinculos comunitarios, apoio a
populacao em situacao de risco e
promocao da cidadania.

Iniciativas

auxiliar 0 Departamento de
Contabilidade na Contabilizacao de
Recursos dos programas de Governo
Estadual e Federal;

elaborar a politica da Crianca e do
Adolescente do Municipio;

realizacao eleicdbes municipais para
renovacao e complementacao do
quadro de Conselheiros da Crianca e
do adolescente (Tutelar);

cumprir e fazer cumprir as normas
estabelecidas no Condigo da Crianca e
do Adolescente e LEI Municipais e
Estaduais, que regulamenta o Condigo
Nacional da Crianca e do Adolescente.



Competéencias - 2026 Iniciativas

Iniciativas

A Secretaria de Assuntos
Indigenas é responsavel por
promover e garantir os direitos
dos povos indigenas,
valorizando suas culturas,
tradicdes e formas de
organizacao social. Suas

atribuicdes incluem a articulacao
de politicas publicas especificas
nas areas de saude, educacao,
cultura e  desenvolvimento
sustentavel, alem da mediacao
de demandas junto a Orgaos
governamentais e comunidades.
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A Secretaria de Assuntos
Indigenas é responsavel por
promover e garantir os direitos
dos povos indigenas,
valorizando  suas  culturas,
tradicdes e formas de
organizacao social. Suas
atribuicdes incluem a articulacao
de politicas publicas especificas
nas areas de saude, educacao,
cultura e  desenvolvimento
sustentavel, alem da mediacao
de demandas junto a Orgaos
governamentais e comunidades.

Iniciativas

Efetuar o controle permanente dos bens
patrimoniais sobre sua
responsabilidade;

Executar os servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro proéprio,
arquivos_ fisicos e magneéticos,
publicacbes dos atos administrativos
relacionados a Secretaria de Assuntos
Indigenas;

Fornecer informaces ao Departamento
de Recursos umanos, todas as
movimentacdes de pessoal, para
montagem da folha de pagamento;

Auxiliar o Departamento de Convenio e
Prestacdo de Contas na elaboracao de
prestacdao de contas de convénios e
Erogramas do Governo Federal e
stadual;

Encaminhar cépia de Convénio, sempre
no ATO da assinatura, ao Departamento
de Convénio e Prestacao de Contas;

Auxiliar 0 Degartamento de
na

Contabilidade ontabilizacao de
Recursos dos programas de Governo
Estadual e Federal;
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A Secretaria de Educacao e Cultura é
responsavel por planejar, coordenar e

executar politicas publicas voltadas ao
ensino e a valorizacao da cultura no
municipio. Suas atribuicdes incluem a
gestao da rede municipal de ensino, a
romocao da qualidade educacional, a
ormacdo de professores, a ampliacao
do acesso a educacdo e o incentivo a
projetos pedagogicos. Na area
cultural, atua no apoio a
manifestacbes artisticas e culturais, e
fomento a producdo cultural local,
fortalecendo a identidade e o
desenvolvimento  sociocultural da
comunidade.

Iniciativas

auxiliar na coordenacao e
planejamento as atividades de
Educacao Cultura do Municipio;

executar as atividades educacionais da
rede de ensino pré-escolar e
fundamental;

manter em bom funcionamento as
unidades escolares;

manter os predios escolares em
perfeito estado de conservacao;

manter nas escolas todas as criangas e
jovem em idade escolar;

manter cursos de aperfeicoamento
para professores do Municipio;

coordenar 0 programa de
municipalizacao da merenda escolar e
promover 0 erenciamento da

merenda escolar da rede municipal;
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A Secretaria de Educacao e Cultura é
responsavel por planejar, coordenar e

executar politicas publicas voltadas ao
ensino e a valorizacao da cultura no
municipio. Suas atribuicdes incluem a
gestao da rede municipal de ensino, a
romocao da qualidade educacional, a
ormacdo de professores, a ampliacao
do acesso a educacdo e o incentivo a
projetos pedagogicos. Na area
cultural, atua no apoio a
manifestacbes artisticas e culturais, e
fomento a producdo cultural local,
fortalecendo a identidade e o
desenvolvimento  sociocultural da
comunidade.

Iniciativas

manter eficiéncia e qualidade na
distribuicao da merenda escolar;

acompanhar a execucao financeira do
FUNDEF - Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacao do
Magistério;

manter o transporte escolar em
funcionamento;

prestar contas ao Departamento de
Contabilidade, conforme RESOLUCAO
02/2005, de 30/11/05, publicada no
DOE de 06/12/05, que estabelece
regras para remessa de informacdes
via internet por meio do sistema
APLIC, e outras normas que vierem.

efetuar o controle permanente dos
bens  patrimoniais  sobre  sua
responsabilidade;
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A Secretaria de Educacao e Cultura é
responsavel por planejar, coordenar e
executar politicas publicas voltadas ao
ensino e a valorizacao da cultura no
municipio. Suas atribuicdes incluem a
gestao da rede municipal de ensino, a
romocao da qualidade educacional, a
ormacdo de professores, a ampliacao
do acesso a educacdo e o incentivo a
projetos pedagogicos. Na area
cultural, atua no apoio a
manifestacbes artisticas e culturais, e
fomento a producdo cultural local,
fortalecendo a identidade e o
desenvolvimento  sociocultural da
comunidade.

Iniciativas

executar 0s servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro proprio,
arquivos fisicos e magnéticos,
publicacbes dos atos administrativos
relacionados a Secretaria de Educacao e
Cultura;

Fornecer informac¢fes ao Departamento
de Recursos Humanos, todas as
movimentacdes de pessoal, para
montagem da folha de pagamento;

auxiliar o Departamento de Convenio e
Prestacdo de Contas na elaboracao de
prestacdao de contas de convénios e
programas do Governo Federal e
Estadual;

encaminhar copia de Convenio, sempre
no ATO da assinatura, ao Departamento
de Convenio e Prestacao de Contas;

auxiliar 0 Departamento de
Contabilidade na Contabilizacao de
Recursos dos programas de Governo
Estadual e Federal;
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A Secretaria de Desporto e Lazer
é responsavel por promover
politicas publicas voltadas a
pratica esportiva e a oferta de
atividades ' recreativas para _a
populacao. Suas _  atribuicdes
Incluem a organizacao de eventos
esportivos, apoio a atletas e
equipes locais, manutencao de
espac¢os esportivos e incentivo ao
esporte _  educacional, de
articipacédo e de rendimento.
ambém” atua na promocdao do
lazer _ como instrumento de
inclusao social, saude e bem-estar,
contribuindo para a qualidade de
vida e o fortalecimento dos
vinculos comunitarios.

Iniciativas
Auxiliar na coordenacao e
planejamento as atividades

desportivas do Municipio;

Administrar os programas voltados
para as areas de esporte e lazer;

Apoiar e coordenar os trabalhos do
Conselho Municipal de Deporto e Liga
Desportiva;

Acompanhar, controlar e avaliar agoes
desportivas  desempenhadas  no
Municipio;

Manter as unidades Esportivas do
Municipio em pleno funcionamento;

Planejar, coordenar e executar a
politica de Deporto e Lazer do
Municipio;

Elaborar as diretrizes e normas para
as acbes de Desportos e Lazeres
publicos;
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A Secretaria de Desporto e Lazer
é responsavel por promover
politicas publicas voltadas a
pratica esportiva e a oferta de
atividades ' recreativas para _a
populacao. Suas _  atribuicdes
Incluem a organizacao de eventos
esportivos, apoio a atletas e
equipes locais, manutencao de
espac¢os esportivos e incentivo ao
esporte _  educacional, de
articipacédo e de rendimento.
ambém” atua na promocdao do
lazer _ como instrumento de
inclusao social, saude e bem-estar,
contribuindo para a qualidade de
vida e o fortalecimento dos
vinculos comunitarios.

Iniciativas

Efetuar o controle permanente dos bens
patrimoniais sobre sua
responsabilidade;

Executar os servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro préprio,
arquivos_ fiSicos e magneéticos,
publicacbes dos atos administrativos
[elauonados a Secretaria de Desporto e
azer;

Fornecer informaces ao Departamento
de Recursos umanos, todas as
movimentacdes de pessoal, para
montagem da folha de pagamento;

Auxiliar o Departamento de Convenio e
Prestacdo de Contas na elaboracao de
prestacdao de contas de convénios e
Erogramas do Governo Federal e
stadual;

Encaminhar copia de Convenio, sempre
no ATO da assinatura, ao Departamento
de Convenio e Prestacao de Contas;

Auxiliar 0 Degartam_egnto~ de
Contabilidade na Contabilizacao de
Recursos dos programas de Governo
Estadual e Federal;
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A Secretaria de Obras e Servicos
Urbanos é responsavel por planejar,

executar e fiscalizar obras publicas e a
manutencao da infraestrutura urbana
do municipio. Suas atribuicdes
incluem a constru¢cdao e conservacao
de vias, pracas, prédios publicos,
redes de drenagem e iluminacgao,
além da gestdao dos servicos de
limpeza urbana, coleta de lixo e
manutencao de espacos publicos.
Atua para garantir a funcionalidade,
seguranca e melhoria continua dos
espacos urbanos, contribuindo para o
bem-estar da populacgégo e o
desenvolvimento da cidade.s.

Iniciativas

planejar, executar e fiscalizar a
construcdo e manutencao de obras
publicas do Municipio; dos prédios
publicos; das pracas e jardins; da
pavimentacao, nivelamento e
encascalhamento de vias publica
Urbana; da rede de iluminacao publica;
da drenagem de agua pluvial e da
conservacao de cemiterios;

auxiliar a Secretaria de Saude na
aplicacago do Cddigo de Postura
municipal;

aprovar e fiscalizar projetos de obras
particulares no perimetro urbano;

fiscalizar servigos publicos concedidos,
permitidos ou autorizados;

supervisionar as atividades relacionadas
com o sistema de transporte terrestre;

executar servi%ps de limpeza publica e a
destinacao do lixo;
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A Secretaria de Obras e Servicos
Urbanos é responsavel por planejar,

executar e fiscalizar obras publicas e a
manutencao da infraestrutura urbana
do municipio. Suas atribuicdes
incluem a constru¢cdao e conservacao
de vias, pracas, prédios publicos,
redes de drenagem e iluminacgao,
além da gestdao dos servicos de
limpeza urbana, coleta de lixo e
manutencao de espacos publicos.
Atua para garantir a funcionalidade,
seguranca e melhoria continua dos
espacos urbanos, contribuindo para o
bem-estar da populacgégo e o
desenvolvimento da cidade.s.

Iniciativas

executar a manutencdo de veiculos e
maquinarios pesados;

efetuar a manutencao constante a
oficina mecanica e borracharia da
Prefeitura;

emitir relatérios de servicos executados
por empresas terceirizadas;

exercer o controle de gastos com o
abastecimento dos " veiculos e
maquinarios do Municipio;

executar as tarefas de construcdo,
manutencao e limpeza de pracas, jardins
e ruas;

desenvolver projetos de urbanizacao de
areas publicas;

acompanhar e fiscalizar as ac¢des do
transito no perimetro urbano dacidade;

desenvolver projetos de obras e servicos
urbanos, bem como outras atividades
correlatas.
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A Secretaria de Obras e Servicos
Urbanos é responsavel por planejar,

executar e fiscalizar obras publicas e a
manutencao da infraestrutura urbana
do municipio. Suas atribuicdes
incluem a constru¢cdao e conservacao
de vias, pracas, prédios publicos,
redes de drenagem e iluminacgao,
além da gestdao dos servicos de
limpeza urbana, coleta de lixo e
manutencao de espacos publicos.
Atua para garantir a funcionalidade,
seguranca e melhoria continua dos
espacos urbanos, contribuindo para o
bem-estar da populacgégo e o
desenvolvimento da cidade.s.

Iniciativas

emissao e distribuicdo de Fatura de
Servicos de Fornecimento de Agua a
populacao;

administracdo da Distribuicdo de Agua
para Populacgao;

manutencao da Rede de Distribuicao,
Eta e Reservatorio de Agua para
Distribuicao a populacao;

efetuar ligacOes e cortes dos servicos de
fornecimento de agua a contribuintes;

apresentar relatérios gerenciais mensais
ao chefe do Poder Executivo dos
servicos de fornecimentos de agua;

apresentar a  Assessoria  juridica,
Relatério de Inadimpléncia do usuario
com o Departamento de Agua e Esgoto,
dos servicos de Fornecimento de agua,
para as providencia necessarias cabiveis;
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A Secretaria de Obras e Servicos

Urbanos é responsavel por planejar,
executar e fiscalizar obras publicas e a
manutencao da infraestrutura urbana
do municipio. Suas atribuicdes
incluem a constru¢cdao e conservacao
de vias, pracas, prédios publicos,
redes de drenagem e iluminacgao,
além da gestdao dos servicos de
limpeza urbana, coleta de lixo e
manutencao de espacos publicos.
Atua para garantir a funcionalidade,
seguranca e melhoria continua dos
espacos urbanos, contribuindo para o
bem-estar da populacgégo e o
desenvolvimento da cidade.

Iniciativas

prestar ao  Departamento de
Contabilidade, conforme RESOLUCAO
02/2005 do TCE-MT, de 30/11/05,
publicada no DOE de 06/12/05, que
estabelece regras para remessa de
informacdes via internet por meio do
sistema APLIC, e outras normas que
vierem.

executar os servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro proprio,

arquivo fisico e magnético,
publicacbes e protocolo dos atos
administrativos ao Departamento de
Contabilidade;

elaborar o Plano de Recursos
financeiros nos termos da Legislacao
Vigente;

envio de documentos ao Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso,
conforme Instrucao Normativa n°® 0
003/2005, publicada no Diario Oficial
do Estado de 06 de dezembro de 2005.
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A Procuradoria Municipal ¢é
responsavel por prestar assessoria
e consultoria legal a administracao
municipal, garantindo a legalidade
dos atos e decisbes do poder
publico. Suas atribuicdes incluem
a analise e elaboracao de
pareceres juridicos, representacao
do municipio em processos
judiciais e extrajudiciais,
acompanhamento de ° acdes
judiciais e defesa dos interesses
do ente publico. Atua também na
revisdo de contratos, convénios e
projetos de lei, assegurando
conformidade com a legislacao
vigente e resqguardando = o
patrimonio juridico do municipio.

Iniciativas

Exercer a Consultoria Juridica do
Municipio;

Representar o Municipio em Juizo e Fora
dele;

Atuar extrajudicialmente para solucao
de conflitos de interesse do Municipio;

atuar perante 6rgdos e instituicbes no
interesse do Municipio;

Assistir no controle da Legalidade dos
atos do Poder Executivo;

Representar o Municipio Perante o
Tribunal de Contas;

Zelar pelo cumprimento, na
administracao Direta e Autarquica, das
normas juridicas, das decisdes judiciais e
dos pareceres Juridicos da PGM,;

adotar providencias de ordem juridica
sempre que o interesse publico exigir;
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A Procuradoria Municipal ¢é
responsavel por prestar assessoria
e consultoria legal a administracao
municipal, garantindo a legalidade
dos atos e decisbes do poder
publico. Suas atribuicdes incluem
a analise e elaboracao de
pareceres juridicos, representacao
do municipio em processos
judiciais e extrajudiciais,
acompanhamento de ° acdes
judiciais e defesa dos interesses
do ente publico. Atua também na
revisdo de contratos, convénios e
projetos de lei, assegurando
conformidade com a legislacao
vigente e resqguardando = o
patrimonio juridico do municipio.

Iniciativas

efetuar a cobranca judicial da divida
ativa do Municipio;

examinar os contratos e acordos em que
for parte ou interessada a Administracao
direta e autarquica;

Examinar previamente editais de
licitacbes de que for parte a
administracao direta e autarquica;

Examinar anteprojetos de LEI de
iniciativa do Poder Executivo, bem como
analisar os Projetos de LEI do
Legislativo, com vista a sanc¢dao do
Prefeito;

Promover a Unificagdo da Jurisprudéncia
administrativa e a consolidacdao da
legislacao municipal;

Uniformizar as orientagdes juridicas no
Ambito do Municipio;

exarar atos e estabelecer normas para
organizacao da PGM;
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A Procuradoria Municipal ¢é
responsavel por prestar assessoria
e consultoria legal a administracao
municipal, garantindo a legalidade
dos atos e decisbes do poder
publico. Suas atribuicdes incluem
a analise e elaboracao de
pareceres juridicos, representacao
do municipio em processos
judiciais e extrajudiciais,
acompanhamento de ° acdes
judiciais e defesa dos interesses
do ente publico. Atua também na
revisdo de contratos, convénios e
projetos de lei, assegurando
conformidade com a legislacao
vigente e resqguardando = o
patrimonio juridico do municipio.

Iniciativas

elaborar as informacdes que devem ser
prestadas em mandados de seguranga
Impetrados contra atos do Prefeito,
secretarios Municipais e outros agentes
da Administracao direta e autarquica;

Propor acbes civis publicas para tutela
do patrimonio publico, ' do meio
ambiente, da ordem_urbanistica e de
outros interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos, assim como a
habilitacao do Municipio com
litisconsorte de qualquer das partes
nessas acoes;

orientar sobre a forma do cumprimento
das decisdes judiciais e dos pedidos de
extensao dos julgados;

Propor as autoridades competentes a
declaracao de nulidade de seus atos
administrativos;

Receber denuncias acerca dos atos de
improbidade praticados no ambito da
administracdo Direta e autarquica e
promover as medidas necessarias para
apuracao do caso; remetendo copias
para o Ministério Publico;
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A Procuradoria Municipal ¢é
responsavel por prestar assessoria
e consultoria legal a administracao
municipal, garantindo a legalidade
dos atos e decisbes do poder
publico. Suas atribuicdes incluem
a analise e elaboracao de
pareceres juridicos, representacao
do municipio em processos
judiciais e extrajudiciais,
acompanhamento de ° acdes
judiciais e defesa dos interesses
do ente publico. Atua também na
revisdo de contratos, convénios e
projetos de lei, assegurando
conformidade com a legislacao
vigente e resqguardando = o
patrimonio juridico do municipio.

Iniciativas

Participar em conselhos Tribunais
administrativos, comités, comissdes e
grupos de trabalho em que a
instituicao tenha assento, ou seja
convidada ou designada para
representar a Administracao publica
Municipal,

Ajuizar acbes de improbidade
administrativa e medidas cautelares;

Proporcionar 0 permanente
aprimoramento técnico-juridico aos
integrantes da carreira; e

exercer outras atribuicdes necessarias,
nos termos do seu Regimento interno
estabelecido por DECRETO;



Competéencias - 2026 Iniciativas

auxiliar na coordenacao e planejamento
as atividades de Saude e Vigilancia
Sanitaria do Municipio;

executar e administrar os programas

A Secretaria Municipal de voltados para as areas de saude;

Saude é responsavel por apoiar e coordenar os trabalhos do
planejar, coordenar e executar \C/'OnlsAelh'os Municipal de Sadde e
as politicas publicas de satde no Igilancia anitaria;

municipio, promovendo acoes acompanhar, controlar e avaliar o
de prevencao, vigilancia, Sistema Unico de Saude do Municipio;
ateng‘?‘o. primaria € manter as unidades de saude do
ESpeCIaleada, com foco na Municipio em pleno funcionamento;
melhoria da qualidade de vida , ,

da populacdo garantir o acesso ao atendimento

medico, odontologico e ambulatorial aos
municipes sem distincao;

promover a inspecdao e a vigilancia
sanitaria e recomendar ao(a) Prefeito(a)
Municipal as medidas necessarias para o
saneamento de areas insalubres;
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A Secretaria Municipal de

Saude é responsavel por
planejar, coordenar e executar
as politicas publicas de saude no
municipio, promovendo acodes
de prevencao, vigilancia,
atencao primaria e
especializada, com foco na
melhoria da qualidade de vida
da populacao.

Iniciativas

encaminhar ao posto de saude,
hospitais e outros servicos de
atendimento médico as pessoas que
necessitam de tratamento;

elaborar as diretrizes e normas_para as
acoes de saude e Vigilancia Sanitaria
publica;

arantir os medicamentos e produtos
ospitalares necessarios a manutencao
da rede de atendimento ao publico;

elaborar estudos para a melhoria do
adrao sanitario da populacdo do
unicipio;

coordenar_e executar os Programas de

Agentes Comunitarios de Saude, de

Saude da Familia e dos demais

R)/Irog_ra,mas de saude de interesse para o
unicipio;

acompanhar as atividades de saude
desenvolvida através do convénio,
objeto do Consorcio Intermunicipal de
Saude do Médio Araguaia.
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A Secretaria Municipal de
Saude é responsavel por
planejar, coordenar e executar
as politicas publicas de saude no
municipio, promovendo acodes
de prevencao, vigilancia,
atencao primaria e
especializada, com foco na
melhoria da qualidade de vida
da populacao.

Iniciativas

efetuar o controle permanente dos
bens  patrimoniais  sobre  sua
responsabilidade;

executar os servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro proprio,
arquivos  fisicos e  magnéticos,
publicacbes dos atos administrativos
relacionados a Secretaria de Saude;

efetuar a prestacao de contas
semestral do Programa SIOPS;

fornecer informacdes ao
Departamento de Recursos Humanos,
todas as movimentacdes de pessoal,
para montagem da folha de
pagamento;

auxiliar o Departamento de Convenio
e Prestacao de Contas na elaboracao
de prestacdao de contas de convénios e
programas do Governo Federal e
Estadual;
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A Secretaria Municipal de
Saude é responsavel por

planejar, coordenar e executar
as politicas publicas de saude no
municipio, promovendo acodes
de prevencao, vigilancia,
atencao primaria e
especializada, com foco na
melhoria da qualidade de vida
da populacao.

Iniciativas

encaminhar copia de Convenio,
sempre no ATO da assinatura, ao
Departamento de  Convenio e
Prestacao de Contas;

auxiliar 0 Departamento de
Contabilidade na Contabilizacao de
Recursos dos programas de Governo
Estadual e Federal;
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A Secretaria Municipal de

Viacdo e Transporte é
responsavel pelo planejamento,
coordenacdo e execucao das
acoes relacionadas a
infraestrutura viaria, transporte
publico e mobilidade urbana,
incluindo a manutencao de
estradas urbanas e rurais,
visando a melhoria do trafego,
seguranca e acessibilidade no
municipio.

Iniciativas

planejar, executar e fiscalizar a
construcao e manutencao de obras
publicas do Municipio na zona rural,
tais, como: Abertura Conservacao,
nivelamento e encascalhamento de
estradas vicinais e de acesso;
drenagem de agua pluvial, construcao
e manutencao de Bueiros, pontes e
pontilhndes em estradas vicinais e de
acesso;

Aprovar e fiscalizar projetos de obras
particulares no perimetro Rural;

fiscalizar servigos publicos concedidos,
permitidos ou autorizados na zona
Rural;

executar atividades de manutencao da
malha viaria;

supervisionar as ~ atividades
relacionadas com o sistema de
transporte terrestre;
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A Secretaria Municipal de

Viacgo e Transporte ¢é
responsavel pelo planejamento,

coordenacdo e execucao das
acoes relacionadas a
infraestrutura viaria, a
mobilidade urbana, incluindo a
manutencao de estradas
urbanas e rurais, visando a
melhoria do trafego, seguranca
e acessibilidade no municipio.

Iniciativas
gerenciar 0S equipamentos
rodoviarios;

executar a manutencao de veiculos e
maquinarios pesados;

exercer o controle de gastos com o
abastecimento dos veiculos e
maquinarios do Municipio;

desenvolver projetos de obras e
servicos urbanos, bem como outras
atividades correlatas na zona Rural.
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A Secretaria Municipal de Meio

Ambiente e Tursimo &
responsavel por desenvolver e
implementar politicas voltadas a
preservacao ambiental e ao uso
sustentavel dos recursos
naturais, bem como fomentar o
turismo local, promovendo o
desenvolvimento sustentavel, a
valorizacao das belezas naturais
e o fortalecimento da economia
regional.

Iniciativas

auxiliar na coordenacao e planejamento
as atividades de Eco Turismo e protecao
ao Meio Ambiente do Municipio;

administrar os programas voltados para
as areas de Meio Ambiente e Turismo;

apoiar e coordenar os trabalhos do
Conselho Municipal de Meio Ambiente;

acompanhar, controlar e avaliar acdes de
Protecdo ao Meio _Ambiente e
Desenvolvimento do Eco Turismo;

planejar, coordenar e executar a politica
de protecdo ao Meio Ambiente e
desenvolvimento e incentivo ao Eco
Turismo no Municipio;

elaborar as diretrizes e normas para_as
acoes de Desenvolvimento do  Eco
Turismo e protecdo ao meio ambiente
no Municipio;

efetuar o controle permanente dos bens
patrimoniais sobre sua
responsabilidade;




Competéencias - 2026

A Secretaria Municipal de Meio

Ambiente e Tursimo &
responsavel por desenvolver e
implementar politicas voltadas a
preservacao ambiental e ao uso
sustentavel dos recursos
naturais, bem como fomentar o
turismo local, promovendo o
desenvolvimento sustentavel, a
valorizacao das belezas naturais
e o fortalecimento da economia
regional.

Iniciativas

executar os servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro proprio,
arquivos  fisicos e  magnéticos,
publicacbes dos atos administrativos
relacionados a Secretaria de Meio
Ambiente e Turismo;

fornecer informacdes ao
Departamento de Recursos Humanos,
todas as movimentacdes de pessoal,
para montagem da folha de
pagamento;

auxiliar o Departamento de Convenio
e Prestacdo de Contas na elaboracao
de prestacao de contas de convénios e
programas do Governo Federal e
Estadual;

auxiliar 0 Departamento de
Contabilidade na Contabilizacao de
Recursos dos programas de Governo
Estadual e Federal;
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A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Tursimo e

responsavel por desenvolver e
implementar politicas voltadas a
preservacao ambiental e ao uso
sustentavel dos recursos
naturais, bem como fomentar o
turismo local, promovendo o
desenvolvimento sustentavel, a
valorizacao das belezas naturais
e o fortalecimento da economia
regional.

Iniciativas

regulamente a instalacao  de
industrias no Municipio;

criar normas para preservar o Meio
Ambiente na montagem de industrias;

incentivar 0S programas de
preservacao do meio ambiente;

realizar a fiscalizacggdo do meio
ambiente em conjunto com o©s
organismos federais e estaduais;

realizar levantamento das espécies da
flora e da fauna existentes no
Municipio;

oferecer denuncia as autoridades
constituidas no Caso de
descobrimento de desmatamento
clandestino e de outras praticas
proibidas e que venham a danificar o
meio ambiente;
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A Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Tursimo e

responsavel por desenvolver e
implementar politicas voltadas a
preservacao ambiental e ao uso
sustentavel dos recursos
naturais, bem como fomentar o
turismo local, promovendo o
desenvolvimento sustentavel, a
valorizacao das belezas naturais
e o fortalecimento da economia
regional.

Iniciativas

realizar outras  atividades que
envolvam a protecao do meio
ambiente;

elaborar programas de incentivo ao
homem do campo para a pratica do
reflorestamento;
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A  Secretaria Municipal de

Financas é o orgao responsavel
é responsavel pela gestao fiscal,
arrecadacao, orcamento,
contabilidade e controle
financeiro, assegurando 0
equilibrio das contas publicas e
a eficiéncia na aplicacdo dos
recursos municipais. Além disso,
prestar assessoria ao chefe do
Poder Executivo e atua nas areas
de relacionamento com o Poder
Legislativo

Iniciativas

coordenar as atividades financeiras.

supervisionar, assessorar e coordenar 0s
Departamentos a ela vinculados, sobre os
principios da legalidade, economicidade,
|rr)Be_ssoaI|dade e” moralidade do Servico
Publico.

executar os servicos burocraticos. de
expedicdes, registro, ‘arquivo, publicacdes e
rotocolo doS atos administrativos da
ecretaria de Financas.

auxiliar o(a) Prefeito(a) em suas relagdes com
a Camara Municipal e com outros 6érgaos das
esfera estadual e federal.

realizar o acompanhamento da politica
econdmica e financeira do Municipio.

participar da elaboracdo do Plano Plurianual,
da LEI de Diretrizes Orcamentarias e do
Orcamento Anual.

acompanhar, fiscalizar e auxiliar  os
Departamentos integrantes da Secretaria no
cumprimento das ndrmas estabelecidas pela
Constituicdo Federal, LEI Complementar n°
101/20000 e demais Leis Pertinentes a
Administracao Publica.
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A  Secretaria Municipal de

Financas é o orgao responsavel
é responsavel pela gestao fiscal,

arrecadacao, orcamento,
contabilidade e controle
financeiro, assegurando 0

equilibrio das contas publicas e
a eficiéncia na aplicacdo dos
recursos municipais. Além disso,
prestar assessoria ao chefe do
Poder Executivo e atua nas areas
de relacionamento com o Poder
Legislativo

Iniciativas

exigir a elaboracao e a apresentacao dos
Balancetes mensais e do Balanco Geral
sempre dentro do prazo legal.

supervisionar, assessorar e coordenar os
Departamentos a ela vinculados, sobre
0S principios  da legalidade,
economicidade,  impessoalidade e
moralidade do Servico Publico.

zelar pelo controle dos gastos publicos e
pela racionalizacdao de seus servicos.

realizar estudos para Vviabilizacgago do
aumento de arrecadacao proépria do
Municipio.

executar outras tarefas e atribuicdes
correlatas.

efetuar o controle permanente dos bens
patrimoniais sobre sua
responsabilidade.

executar os servicos burocraticos de
protocolo, registrar em livro prdéprio,
arquivo fisico € magnético, publicacdes e
protocolo dos atos administrativos
relacionados a Secretaria de Financas.
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A  Contadoria do Poder

Executivo é o orgao responsavel
pela  escrituracdo  contabil,
controle e registro da execugao
orcamentaria, financeira e
patrimonial do municipio,
assegurando a transparéncia,
legalidade e conformidade das
contas publicas.

Iniciativas

auxiliar na coordenacao e planejamento
administrativo, subordinadameénte ao
Gabinete do Secretario de Financas;

elaborar os balancetes mensais e o
balanco geral do municipio e encaminha
ara "o Departamento de Controle
nterno, para que, 0 mesmo_envie para

Camara Municipal e para o Tribunal de
Contas, dentro do ©prazo legal
estabelecido;

promover o levantamento de dados para
a elaboracao do Plano Plurianual, a LEI
de Diretrizes Orcamentarias e o
Orcamento Anual;

executar e acompanhar o orcamento
anual do municipio solicitando sempre
ue necessario, as suplementacoes
evidas;

elaborar o Plano de Recursos financeiros
nos termos da Legislacao Vigente;

elaborar todos os servicos contabeis, da
prefeitura;
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A  Contadoria do Poder

Executivo é o orgao responsavel
pela  escrituracdo  contabil,
controle e registro da execugao
orcamentaria, financeira e
patrimonial do municipio,
assegurando a transparéncia,
legalidade e conformidade das
contas publicas.

Iniciativas

manter os  servicos de empenhos,
processando-os e mantendo-os arquivados
em pastas e sistemas informatizados;

promover as avaliacdes e o cumprimento das
metas fiscais visando a prestagOes de contas
atendendo as determinacdes da  LEI
Complementar n° 101/2000.

envio de documentos ao Tribunal de Contas

do Estado de Mato Grosso, conforme

Instrucao Normativa n° 0 003/2005, publicada

30 5)8%@0 Oficial do Estado de 06 de dezembro
e )

prestar contas ao Tribunal de Contas do
Estado _de mato Grosso, conforme
RESOLUCAO 02/2005, de 30/11/05, publicada
no DOE de 06/12/05, que estabelece regras
para remessa de informacdes via internet por
meio do sistema APLIC, e outras normas que
vierem.

executar 0s servicos burocraticos de
Frotocolo, registrar em livro proprio, arquivo
isico e magnético, publicacoes e protocolo
dos atos administrativos ao Departamento de
Contabilidade;
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A  Contadoria do Poder

Executivo é o orgao responsavel
pela  escrituracdo  contabil,
controle e registro da execugao
orcamentaria, financeira e
patrimonial do municipio,
assegurando a transparéncia,
legalidade e conformidade das
contas publicas.

Iniciativas

enviar o0s Relatérios da LEI de
Responsabilidade Fiscal, por meio do
Sistema LRF - Cidadao ao Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso;

prestar contas a Secretaria de Tesouro
Nacional, conforme determinacdes do
SISTN, no Site da Caixa Econdmica
Federal;

efetuar o controle permanente dos
bens patrimoniais sobre sua
responsabilidade.
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A Controladoria Municipal é o

orgao responsavel  pela
fiscalizacao, controle interno e
avaliacao da legalidade,

eficiéncia e transparéncia da
gestdao publica, atuando na
prevencao de irreqularidades e
na promoc¢ao da boa
governanca no ambito do
municipio.

Iniciativas

Realizar o controle interno da
Administracao Publica, fazer
avalia¢Oes, fiscalizar, emitir pareceres,
apurar fatos, promover estudos
pertinentes;

Proceder a avaliacao da eficiéncia e
economicidade do  Sistema de
Controle Interno do Municipio;

Realizar auditorias e fiscalizacao sobre
0s sistemas contdbil, financeiro, de
execucdao orcamentaria, de pessoal e
demais sistemas administrativo;

Promover o0 acompanhamento, a
sistematizacao e a padronizacao dos
?rocedimentos de auditoria,
iscalizacao e avaliacao da gestao;

Realizar auditoria, fiscalizar e emitir
relatorios e pareceres sobre a gestao
dos administradores publicos
municipais;




Competéencias - 2026

A Controladoria Municipal é o

orgao responsavel  pela
fiscalizacao, controle interno e
avaliacao da legalidade,

eficiéncia e transparéncia da
gestdao publica, atuando na
prevencao de irreqularidades e
na promoc¢ao da boa
governanca no ambito do
municipio.

Iniciativas

Realizar o controle interno da
Administracdo Publica, fazer avalia¢fes,
fiscalizar, emitir pareceres, apurar fatos,
promover estudos pertinentes;

Verificar a exatidao e suficiéncia dos
dados relativos a admissao de pessoal e
a concessdo de aposentadoria e pensao
na Administracdao direta, fundacional e
autarquica, submetendo os resultados a
apreciacao do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso, para fins de
registro;

Disciplinar, acompanhar e controlar
eventuais contratacdes de consultorias
independentes, observadas as normas
|oertinentes as licitagbes previstas na
egislacdo especifica, no ambito da
Administracao indireta;

Avaliar as técnicas e os resultados dos
trabalhados das auditorias na
Administracao;




Competéencias - 2026

A Controladoria Municipal é o

orgao responsavel  pela
fiscalizacao, controle interno e
avaliacao da legalidade,

eficiéncia e transparéncia da
gestdao publica, atuando na
prevencao de irreqularidades e
na promoc¢ao da boa
governanca no ambito do
municipio.

Iniciativas

Prestar informacOes sobre a situagao
fisico-financeira dos projetos e
atividades constantes dos orcamentos
do Municipio;

Manter registros sobre a composicdo e
atuacdo das comissodes de licitacdes;

Realizar a conformidade contabil nos
registros dos érgaos do Poder Executivo
MuUnicipal;

Apurar os atos ou fatos inquinados de
ilegais ou irregularidades, de

formalmente apontados, praticados por
agentes publicos municipais, propondo
a gytqudade competente providéncias
cabiveis;

Manter relacionamento com o Tribunal
de Contas e coordenar o envio das
informacdes mensais  do APLIC -
Auditoria _Publica Informatizada de
Contas do TCE-MT;

Exercer o controle da execucao dos
orcamentos do Municipal;




Competéencias - 2026

A Controladoria Municipal € o
orgao responsavel  pela
fiscalizacao, controle interno e
avaliacao da legalidade,
eficiéncia e transparéncia da
gestdao publica, atuando na
prevencao de irreqularidades e
na promoc¢ao da boa
governanca no ambito do
municipio.

Iniciativas
Promover estudos com  vistas
racionalizacao do trabalho,
objetivamente aumento da

produtividade e a reducdao do custo
operacional;

Estimular as entidades locais da
sociedade civil do acompanhamento e
fiscalizacao de programas executados
do orcamento do Municipio.
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